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RESUMEN

El presente informe de grado tiene como objetivo analizar las barreras y
facilitadores que enfrentan los deportistas paralimpicos en su acceso, permanencia
y participacion en la educacion superior en Chile, con un enfoque basado en
derechos, desde la experiencia de los jugadores de la Federacion Nacional de
Futbol 7 Paralimpico. A pesar del reconocimiento legal del derecho a la educacion
inclusiva y al deporte adaptado, persisten brechas significativas que afectan a
quienes intentan compatibilizar la vida académica con la deportiva. Este grupo se
ve enfrentado a una doble exigencia, en un sistema que muchas veces no reconoce
ni articula efectivamente ambas realidades, lo que afecta su bienestar, desempefio
académico y deportivo, asi como su permanencia en el sistema educativo. Para
comprender esta problematica, se utilizé una metodologia cualitativa, participativa y
contextualizada, centrada en un diagnostico participativo con diez jugadores de la
seleccién nacional. El estudio se estructurd en cinco fases, incluyendo entrevistas
grupales y cuestionarios individuales, integrando un enfoque biopsicosocial y de
derechos humanos. Los datos fueron sistematizados mediante matrices de
priorizaciéon y analisis tematico, permitiendo comprender las experiencias,
obstaculos y propuestas desde los propios protagonistas. Los hallazgos del
diagnostico se organizaron en tres ejes: (1) la incompatibilidad entre la vida
académica y deportiva, reflejada en rigidez institucional y ausencia de ajustes
razonables; (2) el escaso reconocimiento institucional del deporte paralimpico,
manifestado en barreras actitudinales y simbdlicas que afectan el sentido de
pertenencia; y (3) la falta de apoyos estructurales y orientacion para la gestion del
tiempo, que recae exclusivamente en los estudiantes, invisibilizando las barreras
del sistema. A partir de estos resultados, se diseié una propuesta de intervencion
que considera como eje principal la elaboracion de un Manual de Buenas Practicas
para la Inclusién de Deportistas Paralimpicos en la Educacion Superior,
complementado con campafias de sensibilizacion, talleres formativos y generacion
de alianzas estratégicas. La solucion fue validada por expertos y participantes del

diagnostico, y se identificaron ajustes clave para aumentar su aplicabilidad y



pertinencia. Se concluye que la inclusion efectiva de deportistas paralimpicos
requiere una transformacion profunda en la cultura institucional de la educacién
superior, donde el reconocimiento del deporte paralimpico y la implementacion de
ajustes razonables sean parte de una politica sistematica y no solo de gestos
aislados. Esta propuesta no solo aporta insumos concretos para las instituciones,
sino que también visibiliza una realidad poco explorada, reafirmando la necesidad
de construir entornos académicos verdaderamente inclusivos, desde la voz y

experiencia de sus protagonistas.

Palabras claves: discapacidad, inclusion educativa, educacién superior, deporte

paralimpico, deporte adaptado..

ABSTRACT

This final report aims to analyze the barriers and facilitators faced by Paralympic
athletes in their access to, retention in, and participation in higher education in Chile,
from a rights-based perspective and grounded in the experiences of players from the
Chilean National 7-a-side Paralympic Football Federation. Despite the legal
recognition of the right to inclusive education and adapted sport, significant gaps
persist for those who attempt to balance academic life with high-performance
athletics. This group faces a dual demand in a system that often fails to recognize
or effectively articulate both realities, affecting their well-being, academic and athletic
performance, and their ability to remain in the educational system. To better
understand this issue, a qualitative, participatory, and context-sensitive methodology
was used, centered on a participatory diagnosis with ten players from the national
team. The study was structured into five phases, including group interviews and
individual questionnaires, incorporating a biopsychosocial and human rights
approach. The data were systematized using prioritization matrices and thematic
analysis, allowing for an in-depth understanding of the participants’ experiences,
challenges, and proposed solutions. The findings were organized into three main

themes: (1) the incompatibility between academic and athletic life, reflected in



institutional rigidity and the lack of reasonable adjustments; (2) the limited
institutional recognition of Paralympic sport, expressed through symbolic and
attitudinal barriers that affect the athletes’ sense of belonging; and (3) the lack of
structural support and guidance in time management, which falls entirely on the
students, rendering systemic barriers invisible. Based on these results, an
intervention proposal was developed, centered on the creation of a Good Practices
Manual for the Inclusion of Paralympic Athletes in Higher Education, complemented
by awareness campaigns, training workshops, and the development of strategic
alliances. The proposal was validated by both experts and the athletes who
participated in the diagnosis, and key adjustments were made to increase its
applicability and relevance. It is concluded that the effective inclusion of Paralympic
athletes requires a profound transformation of institutional culture in higher
education, where the recognition of Paralympic sport and the implementation of
reasonable accommodations become part of a systematic policy rather than isolated
actions. This proposal not only offers practical tools for institutions but also highlights
an underexplored reality, reinforcing the need to build truly inclusive academic

environments, guided by the voices and experiences of their protagonists.

Keywords: disability, educational inclusion, higher education, paralympic sport,

adapted sport.
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CAPITULO 1 | INTRODUCCION

Historicamente, la educacion, pese a ser esencial para el desarrollo de la
personalidad humana y el sentido de dignidad, ha sido a menudo inaccesible para
diversos grupos, entre ellos, mujeres, personas en situacion de pobreza y personas
con discapacidad (Naciones Unidas, 2024). Por ello, la Agenda 2023 para el
Desarrollo Sostenible de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) plantea
como uno de sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) el acceso equitativo a
una educacioén superior de calidad, técnica y profesional para todas las personas,
independiente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econémica u otra condicién (Naciones Unidas, 2024). Bajo esa linea, se
reconoce la educacion como una herramienta clave para la reduccién de las
desigualdades, siendo esencial reconocer barreras, redisehar e implementar
politicas y procedimientos mas inclusivos, educar al personal y a los y las atletas
sobre entornos inclusivos y buenas practicas, orientados a que sean vistos,
escuchados y reconocidos en las diferentes iniciativas (Stokowski y O’Donnell,
2022). En Chile, lo anterior se refleja en marcos normativos que reconocen la
educacion como un derecho fundamental, como la Ley General de Educacion
(2009) y la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(Naciones Unidas, 2006), que garantiza su acceso a personas con discapacidad.

Sin embargo, los datos reportados en el Il Estudio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS, 2023), reflejan importantes brechas en la participacién y
permanencia de personas con discapacidad en los estudios superiores,
evidenciando los desafios persistentes en materias de inclusién, diversidad,
equidad y participacion plena y efectiva, siendo necesario abordar y atender una
problematica poco visibilizada, relacionada con los obstaculos y barreras que
enfrentan los jugadores de deporte paralimpicos frente a las instituciones de
educacion superior en Chile, tanto en su acceso como en su desarrollo. Este grupo,
escasamente reconocido, se enfrenta a una doble demanda respecto a sus roles
académico y deportivo, asi como también al impacto emocional de encontrarse

frente a un sistema educativo que no reconoce ni articula efectivamente estas dos
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realidades: educacion superior y deporte adaptado. Lo anterior, puede generar un
impacto significativo en su bienestar, desempefio y permanencia en una o ambas
areas, al presentar dificultades para manejar la sobrecarga, adaptarse a la vida
universitaria, equilibrar demandas académicas y deportivas, siendo fundamental
evitar reproducir dinamicas de exclusiéon y discriminacion, donde las y los
estudiantes deben abogar por si mismos, buscar adaptaciones y ajustes en
entornos educativos (Stokowski & O’Donnell, 2022).

En este contexto, el presente informe de grado tiene como objetivo general
analizar las barreras y facilitadores que enfrentan los deportistas paralimpicos en su
acceso, permanencia y participacion en la Educacion Superior en Chile, desde una
perspectiva de derechos e inclusion. Esta investigacion se desarrolla mediante un
diagndstico participativo, estrategia que se enfoca en la identificacion de problemas
y formulacién de soluciones de forma cooperativa desde las comunidades y sus
diversos actores (Corporacion RedEAmérica, 2014). Este trabajo busca visibilizar
una problematica escasamente abordada y proponer herramientas concretas que
orienten la construccion de entornos inclusivos, invitando a una reflexion critica
sobre el disefio de politicas y/o estrategias institucionales inclusivas, al
reconocimiento y valor del deporte paralimpico y a identificar el acceso garantizado
a la educacién superior y su permanencia en condiciones de equidad, como una
responsabilidad y deber por parte de las instituciones.

El presente trabajo se organiza en seis capitulos. El Capitulo 1 presenta la
introduccién general al tema, el contexto y planteamiento del problema. El Capitulo
2 desarrolla el de referencia, incluyendo los principales conceptos tedricos,
normativos y antecedentes relevantes. En el Capitulo 3 se describe la metodologia
empleada, abordando el enfoque participativo y el proceso de diagndstico. El
Capitulo 4 presenta los resultados objetivos a partir del trabajo con los jugadores
de la Federacion Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile. ElI Capitulo 5 expone
la propuesta de intervencion basada en dichos resultados y, finalmente, el Capitulo
5 entrega las conclusiones generales, junto a las recomendaciones para futuras

acciones e investigaciones.
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CAPITULO 2 | MARCO DE REFERENCIA

A continuacién, se establece un marco de referencia que otorgar una base
conceptual, tedérica y normativa para la presente investigacion, con el fin de
comprender la inclusion de deportistas paralimpicos en la educacion superior como
un fendmeno relevante. Se abordaran principales enfoques tedricos, marcos
legales, conceptos claves y otros antecedentes que sustentan el presente informe

y las diversas acciones desarrolladas para su construccion.

21. Enfoques tedricos sobre discapacidad e inclusion

2.1.1. Modelo biopsicosocial

La comprension de la discapacidad ha evolucionado a través del tiempo,
transitando por visiones centradas en un déficit individual hacia enfoques mas
integrales. EI modelo biomédico, durante gran parte del siglo XX, concibe la
discapacidad como una enfermedad, enfocandose en la rehabilitaciéon del cuerpo,
mientras que, en la actualidad, el concepto al ser abordado desde el Modelo
Biopsicosocial, se encuentra una propuesta que busca ampliar la comprensiéon de
la salud y la enfermedad, desligandose o superando las limitaciones que el modelo
biomédico presentaba. En concordancia con lo anterior, en la actualidad la
discapacidad es comprendida desde un modelo biopsicosocial, donde se sefala
que ésta “emerge en un contexto que le impone barreras a la persona debido a sus
diferencias y caracteristicas particular (Herrera & Marshall, 2024), por tanto, estas
barreras que pueden considerar actitudes negativas, estigmas, prejuicios, entre
otros, en consecuencia generan o representan “menos oportunidades y menos
experiencias que favorezcan la autonomia” (Herrera & Marshall, 2024). Por tanto,
en el contexto de la diversidad, la equidad e inclusion, se considera fundamental no
“reducir la complejidad de la discapacidad a un problema biolégico, psicolégico o
social, (sino que) tener en cuenta todos los factores e intervenir en todos los niveles
para beneficiar e incluir a las personas con discapacidad” (Herrera & Marshall,
2024).

12



2.1.2. El modelo social y el enfoque de derechos

El Modelo social de la discapacidad sostiene que la discapacidad no radia en
la persona, sino en las barreras sociales, culturales y actitudinales que impiden su
participacion (Victoria 2013). Bajo esta perspectiva, la discapacidad puede
entenderse como un fendmeno social que debe abordarse desde politicas
inclusivas, ajustes razonables y reconocimiento de la diversidad.

El enfoque de derechos humanos, sustentado en instrumentos
internacionales como la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (Naciones Unidas, 2006), refuerza su propésito, promoviendo la
dignidad, igualdad de oportunidades y participacién activa de las personas con
discapacidad. En general, entender la discapacidad como un “hecho social”, tal
como lo menciona Padilla-Mufioz (2010), no sélo es redefinir la discapacidad como
una construccion social, sino destacar que la discapacidad no es en si misma lo que
limita a las personas, sino las barreras impuestas por la sociedad, abriendo de esta
forma nuevas lineas de investigacion y ampliando el enfoque de estudio de los
individuos frente a diversos procesos mas amplios, tanto a nivel social como cultural.

Este enfoque resulta clave para analizar las brechas entre el marco normativo
y las practicas institucionales, tal como ocurre con deportistas paralimpicos en la
educacién superior, donde se puede presentar un entorno que impone barreras y
limita las oportunidades para el desarrollo de la autonomia (Herrera & Marshall,
2024).

2.2. Conceptos fundamentales
2.2.1. Discapacidad

La discapacidad es entendida como una construccion simbolica y relacional
que implica condiciones de salud, limitaciones en la actividad y restricciones en la
participacion (SENADIS, 2025), manifestandose cuando las barreras del entorno
impiden la participacion plena de las personas (Herrera & Marshall, 2024). Este
concepto ha evolucionado a lo largo del tiempo, tal como lo senala la Convencién

sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) de las Naciones

13



Unidas (2006). Por tanto, actualmente se reconoce la influencia del entorno en la
construccidn del concepto de discapacidad, reforzando la necesidad de estrategias
de inclusion efectivas tanto en la educacion como en el deporte, y la interacciéon de

ambas areas.

2.2.2. Inclusién

Tal como mencionan Duk y Murillo (2016), el concepto de inclusiéon es
complejo de abordar ya que presenta diversas definiciones y significados segun el
contexto y area desde el cual se aborde. No obstante, se puede comprender como
el resultado de un proceso que considera el disefio, planificacion e implementacion
de acciones que, en concordancia con la Convencion y leyes de inclusién en Chile,
garanticen la igualdad, autonomia y no discriminacion de todas las personas con
discapacidad (SENADIS, 2022) tanto en términos de acceso y desarrollo.

De esta forma, la inclusion en el contexto educativo se puede comprender
COMO un proceso que ayuda a superar las barreras que limitan la presencia, la

participacion y el rendimiento de las y los estudiantes (UNESCO, 2017).

2.2.3. Educacion inclusiva

Tal como se menciond anteriormente, la inclusién no es sélo acceso fisico o
normativo, sino un proceso activo de transformacion institucional que garantice la
participacion y aprendizaje de todas las personas (UNESCO, 2017). En educacion
superior, esto implica modificacion y transformacién en la estructura de los lugares
de ensefanza, tanto para ensefiar cdmo aprender en diversidad y para esta misma
(Mineduc, 2023), permitiendo avanzar en la igualdad de oportunidades para el
desarrollo personal como colectivo y entendiendo la educacién como un derecho
que garantiza el acceso, la permanencia, la participacion y el logro de aprendizajes
para todas las personas (Mineduc, 2023).

Sin embargo, la educacién inclusiva en nivel superior enfrenta sus propios
desafios, donde las personas con discapacidad no so6lo no disponen

necesariamente de todos los mecanismos y herramientas para adaptarse a los
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procesos educativos de forma satisfactoria (Jurado de los Santos, 2013, citado en
Venegas-Ramos y Sanchez, 2024), sino que ademas existe un sistema (en este
caso, educativo), que no logra responder integral y efectivamente a un proceso de
permanencia y egreso para sus estudiantes con discapacidad (Gairin et al, 2014,

citado en Venegas-Ramos y Sanchez, 2024).

2.2.4. Deporte adaptado y deporte paralimpico.

El deporte adaptado y el deporte paralimpico son conceptos estrechamente
relacionados, no obstante, no son sinébnimos, por tanto, es fundamental comprender
sus diferencias para utilizarlos de forma correcta.

El deporte adaptado se define como aquella modalidad deportiva que se
ajusta o modifica para permitir la participacion de personas con discapacidad, ya
sea a través de la adaptacion de reglas, materiales y/o entornos (Biblioteca del
Congreso Nacional, 2018). Por tanto, segun la Ley N°20,978 se entiende como una
modalidad deportiva que se adecua al grupo de personas. Por su parte, el deporte
paralimpico corresponde a una forma especifica del deporte adaptado, el cual se
practica en contextos de alto rendimiento e inclusive competencia internacional,
bajo la normativa y supervision del Comité Paralimpico.

Ambos conceptos se encuentran vinculados con el derecho a la educacion
fisica, a la practica deportiva, a la salud, al ocio y a las posibilidades que el deporte
ofrece (Naciones Unidas, 2006), destacando la importancia de contar con
instalaciones adaptadas y accesibles para la practica y desarrollo exitoso del
deporte, siendo fundamental cuestionar la presencia y/o relevancia del deporte
paralimpico en politicas publicas y de inclusion en educacion superior.

Para abordar la complejidad de la inclusién de deportistas paralimpicos en la
educacidén superior, es necesario partir desde una perspectiva de derechos

humanos que trascienda la visién rehabilitadora o asistencialista.
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2.3. Estado del Arte

A partir de la revision de bases de datos como Scopus o Google Scholar, se
identificd que existen estudios que abordan por separado temas de inclusién en
educacion superior y el deporte adaptado o paralimpico, pero muy pocos los
articulan de manera conjunta. No obstante, es posible encontrar el concepto de
doble carrera o “dual career” en inglés, el cual se refiere al desarrollo de un rol
académico y atlético o deportivo a la vez.

La diversa informacion, articulos y literatura disponible suele presentar
diferentes focos de atencién, entre ellos educacion primaria, medios de
comunicacion, deporte adaptado y lesiones, discapacidad y envejecimiento, entre
otros, sin vinculacién entre los conceptos de deporte paralimpico o adaptado,
inclusidn y educacion superior simultaneamente.

En concordancia con lo anterior, se destaca que, si bien el tema ha sido
abordado en términos generales, no es frecuente que investigaciones y articulos
que profundicen especificamente la inclusion de deportistas paralimpicos en
educacién superior, puesto que la mayoria de los estudios se centran en la
participacion deportiva general, otros aspectos vinculados a la salud mental,
formacion educativa en otros niveles, entre otros. Por tanto, si bien se reconoce la
educacion como un factor protector o potenciador dentro del desarrollo deportivo de
las y los deportistas (Stokowski & O’Donnell, 2022), aun se evidencia escasa
literatura sobre los desafios, barreras y apoyos que experimenta este grupo en el

acceso y/o desarrollo al interior de las instituciones de nivel superior.

2.3.1. Contexto internacional: Inclusién, deporte y doble carrera

A nivel internacional, se destaca la relevancia del deporte adaptado como
herramienta social, educativa y personal para las personas con discapacidad, es
decir, se reconoce su impacto integral y se identifica como un medio eficaz para la
promocion de la inclusidn, la autodeterminacion y el quiebre de estereotipos que
aumentan las brechas y la discriminaciéon, tanto en contextos escolares y
académicos como comunitarios (Tarqui-Silva et al., 2023).

16



Por otro lado, investigaciones como la de Garavito-Campillo & Fernando-
Kerguelen (2021), desarrolladas en contexto colombiano, evidencian cémo la
practica del deporte inclusivo fortalece las historias de vida de jovenes con
discapacidad, haciendo énfasis en aquellos(as) que son y/o provienen de sectores
vulnerables. Si bien no se aborda un punto de union entre el acceso o participacion
a la educacion superior y el deporte adaptado, se menciona este ultimo como un
factor que contribuye a la construccion de identidad y proyectos de vida con sentido.

En el caso del contexto brasilefio, se han abordado algunas acciones
dirigidas a estudiantes en edad escolar, proyectando estas mismas a “construir un
puente entre los Juegos Paralimpicos Escolares y el Deporte de Rendimiento”
(Vieiraetal., 2016 citado en Mazo et al., 2021), esperando que los y las participantes
de los Juegos Paralimpicos Escolares, luego de finalizar su educacion secundaria,
se inscriban en cursos de educacion superior, combinandolos con la participacion
deportiva. Por tanto, estas acciones y estrategias fomentan la creacién de
oportunidades deportivas, abren espacio para atletas paralimpicos y fomentan
rutinas de entrenamiento y competicién conjuntamente con su formacion académica
(Lépez-Flores et al., 2021).

Finalmente, destacar que se han identificado investigaciones, como la
realizada por Lopez-Flores et al. (2021), que aborda el concepto de la doble carrera,
definida como una integracion del deporte con el trabajo académico o vocacional,
que puede proporcionar beneficios tanto sociales, como de salud, de desarrollo y/o
financieros, refiriendo que los atletas que desarrollen esta doble carrera pueden
equilibrar sus carreras deportivas y no deportivas si desarrollan competencias
relevantes como la gestién de la doble carrera, la planificacion de la carrera, la
conciencia emocional, la inteligencia social y la adaptabilidad, junto con sistemas de

apoyo estructurados.
2.3.2. Contexto nacional y experiencias practicas en Chile

En el contexto chileno, el abordaje simultaneo de inclusion, educacion

superior y deporte paralimpico o adaptado sigue siendo limitado. Si bien existen
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marcos normativos y legislativos relativos a estas areas, estos no siempre se

traducen en politicas universitarias concretas o efectivas.

Desde una mirada critica y experiencial, Besoain-Saldafia (2020) y otros
autores del compendio Kinesiologia y Discapacidad (Tamayo et al., 2020), destacan
el abordaje de la discapacidad en sus diferentes areas y bajo diferentes
perspectivas. En este documento, se registra la experiencia de “ADAPKINE,” un
proyecto estudiantil que comienza en el afio 2015 y que resulté ser financiado por
el Ministerio de Educacion y llevado a cabo en la Universidad de Vifa del Mar
(Herrera y Otaiza, 2020).

La experiencia de ADAPKINE, abordada por Herrera y Otaiza (2020), resulta
ser un referente de buenas practicas y uno de los articulos que logra articular
exitosamente el deporte adaptado, la educacion superior y la inclusién.
Mencionando la creacion del equipo de Futbol 7 Paralimpico de la UVM, equipo que
sustenta el desarrollo del presente proyecto, también aborda la creacion del Club
Huracanes de Rugby en silla de ruedas y otras estrategias desarrolladas como el
manual “Estrategias para la inclusion a través del deporte,” acciones para la
sensibilizacion de espacios comunitarios, la capacitacion de profesionales, entre
otros, orientados a la promocién de la inclusién de personas con discapacidad a
través del deporte, desde un enfoque comunitario y de derechos.

Sumado a lo anterior, la iniciativa se vinculd estrechamente con la educacion
superior al considerar la gestion de becas de acceso y arancel para deportistas con
discapacidad, promover el ingreso y permanencia de los estudiantes en los niveles
superior bajo criterios de equidad e igualdad de oportunidades, empoderando los
participantes de forma integral: como estudiantes, trabajadores y deportistas
(Herrera y Otaiza, 2020).

Desde otras perspectivas, se mencionan los déficits formativos en el area de
discapacidad e inclusion dentro de las mallas curriculares de las carreras de
Educacioén Fisica (Mufoz-Hinrichsen, 2021), el rol de la kinesiologia en el impulso

del deporte adaptado y la inclusion social, advirtiendo barreras estructurales vy
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actitudinales frente al desarrollo de las personas con discapacidad (Chinga y

Martinez, 2020), entre otros.

2.3.3. Brechas visualizadas

El estado del arte evidencia una brecha o vacios en estudios e
investigaciones que aborden especificamente tanto barreras como facilitadores de
deportistas paralimpicos en su trayectoria dentro de las instituciones de educacion
chilena y sus experiencias con los procesos de inclusién, evidenciando fortalezas y
déficits en los estudios y un punto en comun, entre educacioén superior, inclusiéon y
deporte, poco explorada.

Por ello, se justifica la necesidad de generar evidencia situada, desde la
experiencia de los propios actores, que permita comprender como interactua la

inclusion, la formacién universitaria y el deporte paralimpico.

24. Marco normativo y legal

Es de gran relevancia reconocer el marco legal y/o legislativo en el cual se
desarrollan las diferentes acciones y estrategias desde el enfoque de inclusién en
Chile, de manera tal generar propuestas y acciones efectivas para garantizar la
inclusion de las personas con discapacidad, tanto en el ambito de la educacién
como en deporte. Por tanto, se pueden mencionar la siguientes y mas relevantes

bases legales o normativas vigentes:

2.4.1. Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de

la Organizacion de las Naciones Unidas o CDPD (2006)

Promulgada el 25 de agosto de 2008 en Chile, la Convencién de los
Derechos de las Personas con Discapacidad, la Convencion se “concibié como un
instrumento de derechos humanos con una dimension explicita de desarrollo social”
(Ministerio de Educacion, 2025). En ésta, se desarrolla

cdmo se aplican a las personas con discapacidad todas las categorias de

derechos y se indican las esferas en las que es necesario introducir

adaptaciones para que las personas con discapacidad puedan ejercer en
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forma efectiva sus derechos y las esferas en las que se han vulnerado esos

derechos y en las que debe reforzarse la proteccion (Ministerio de Educacion,

2025).

Bajo este contexto, cabe mencionar que la Convencidén establece en su
Articulo 24 el derecho de las personas con discapacidad a acceder a la educacion
superior sin discriminacidn y con ajustes razonables. Asimismo, en su articulo 30
reconoce el derecho a participar en actividades recreativas, deportivas y culturales

en igualdad de condiciones.

2.4.2. Ley N°20.370 que Establece la Ley General de Educacion (2009)
Promulgada en el aio 2009, esta ley “representa el marco para una nueva
institucionalidad de la educacion en Chile” (Biblioteca del Congreso Nacional de
Chile, 2009). Los principios que inspiran esta ley general de educaciéon, segun
menciona la Biblioteca del Congreso Nacional o BCN (2009), universalidad y
educacion permanente, calidad de la educacion, equidad, autonomia, diversidad,
responsabilidad, participacion, flexibilidad, transparencia, integracion,
sustentabilidad e interculturalidad. En consecuencia, esta ley consagrada el
derecho de una educacion inclusiva, de calidad y libre de discriminacion,
asegurando que las instituciones educativas implementen medidas que favorezcan

el desarrollo integral de los estudiantes, con y sin discapacidad.

2.4.3. Ley N°20.422 que Establece normas para la inclusion social de las
personas con discapacidad y la igualdad de oportunidades (2010).
Promulgada en el aino 2010, esta norma establece la igualdad de

oportunidades como principio rector para las personas con discapacidad en Chile.

Asimismo, se basa en otros principios tales como la vida independiente, la

accesibilidad universal, el disefio universal, la intersectorialidad, la participacion y el

dialogo social. De igual forma, incluye obligaciones y exigencias en torno a

accesibilidad y la eliminacion de barreras tanto fisicas como sociales vy

comunicacionales para favorecer la participacion plena, ajustes necesarios, respeto

a la dignidad, entre otros.
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2.4.4. Ley N°20.978 que Reconoce el Deporte Adaptado y Paralimpico (2016).

Promulgada en el ano 2016 en Chile, esta ley reconoce oficialmente el
deporte adaptado y paralimpico, asegurando su promocion y desarrollo como parte
del sistema deportivo nacional. Asimismo, busca garantizar la participacion de
personas con discapacidad en igualdad de condiciones y fomentar su inclusién

social mediante la actividad deportiva.
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CAPITULO 3 | METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO DE
GRADO

El presente capitulo describe el enfoque metodoldgico utilizado para el
desarrollo del proyecto de grado, buscando analizar las barreras y facilitadores que
enfrentan los deportistas paralimpicos en su acceso, permanencia y participacion
en la educacion superior chilena. Se detalla el tipo de estudio, disefio metodoldgico,
participantes, técnicas de produccion y analisis de informacién, asi como también

los criterios éticos considerados.

3.1. Enfoque metodolégico

El presente proyecto adopté un enfoque cualitativo, participativo, biopsicosocial
y basado en derechos humanos, perspectiva que se considera pertinente debido a
la naturaleza de la problematica abordada: las barreras y facilitadores que enfrentan
los deportistas paralimpicos en el acceso, permanencia y participacion en la
educaciéon superior. Ademas, se realizé un diagndstico participativo, comprendido
como una estrategia que se enfoca principalmente en la identificacidén de problemas
y planteamiento de soluciones de forma cooperativa desde las comunidades y sus
diversos actores (Corporacion RedEAmérica, 2014).

Este enfoque cualitativo permite comprender las experiencias subjetivas,
percepciones Yy Significados atribuidos por los propios actores, elemento
fundamental para llevar a cabo un analisis profundo asociado a esta experiencia
vinculada con la inclusion de personas con discapacidad. La eleccién de un
diagnostico participativo se fundamenta en su caracter colaborativo, ya que
reconoce a las personas participantes como sujetos activos de conocimiento y
transformacion (Corporacion RedEAmérica, 2014) y, a su vez, el enfoque
biopsicosocial permite integrar dimensiones personales, sociales y estructurales
que inciden en las trayectorias educativas y deportivas de los jugadores,

favoreciendo una mirada integral.
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3.2. Diseino metodolégico

Se disefi6 una metodologia de gestion de proyectos de tipo participativa, compuesta

de cinco etapas (ver Figura1) que a su vez presentaban acciones especificas a cada

una (ver tabla X).

Figura 1

Etapas del disefio metodologico.

Etapa de convocatoria
y coordinacion con
o los actores

Se realizan dos reuniones
teleméticas que incluyen Se realiza priorizacién de
presentacion, reflexién y probleméticas, cinclusiones

sintesis grupal.

Disefio de materiales.
Creacién de propuesta de
reunién.

Nota. Elaboracion propia.

° Fase de Preparacion o Fase de Ejecucion

ycierre.

Fase de Recopilacion

4
de Datos

Recopilacién de datos a l
través de entrevistas
grupales, cuestionarios en

7 Posteriormente
linea.

se realiza
andlisis de
*Consentimiento informado. problematicas.

A su vez, estas fases o etapas presentaban acciones especificas que fueron

desarrolladas (ver Tabla 1),

Tabla 1

Fases del proceso y sus acciones principales.

preliminar

Fase/Etapa Accioén principal Descripcion general
0 Convocatoria y coordinacion con actores | Contacto con referente clave, invitacion
claves voluntaria y conformacion del equipo para

Diagnéstico.

1 Preparacion del diagnostico Disefio de materiales, coordinacion y definicion
de objetivos.

2 Ejecucién del diagnéstico Realizacién de reuniones participativas
telematicas con entrevistas grupales.

3 Recopilacion y andlisis de datos Sistematizacion de informacion, categorizacion
de problematicas y propuestas.

4 Cierre de diagnostico y devolucion | Agradecimientos, validacion informal de

hallazgos y cierre del proceso.

Nota. Elaboracién propia.
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La Etapa 0 Consistio en la convocatoria para el diagnéstico participativo fue
facilitando a través de un contacto inicial clave, correspondiente a kinesiologo del
equipo y referente para los jovenes jugadores del equipo. Su rol al inicio del proceso
resulta crucial para organizar y convocar a los participantes. Por tanto, se realiza
invitacion interna y de caracter voluntaria a través de herramienta tecnolégica (red
social). Una vez aceptando ser participes, son incorporados a grupo de WhatsApp,
realizando presentacién de la persona facilitadora y el resto de los participantes. Se
establece esta plataforma como principal via de comunicacion para la coordinacion,
ademas de la posibilidad de contactarse via telefénica en caso de ser requerido.

Antes de iniciar la siguiente etapa, a través del grupo creado en red social,
facilitadora realiza una presentacion escrita (mensaje escrito) y se menciona a
grandes rasgos el proposito del diagnostico participativo. Se indica que seran
contactados a través de llamada telefénica para profundizar lo anterior, asi como
también consultar sobres sus dias y horarios de preferencia para realizar reunion
de caracter telematico.

En la Etapa 1 o Fase de preparacion se realiza el disefio de materiales y
creacion de propuesta de reunion. Debido a la diversidad geografica de los
participantes y sus variadas rutinas diarias, se decide realizar el diagnéstico
participativo de forma telematica, asegurando mayor accesibilidad, evitando
desplazamientos fisicos en largas distancias y adaptandose a la disponibilidad
horaria de los jugadores.

Bajo este contexto, para determinar las fechas de las reuniones se recopilan
las preferencias horarias a través de las llamadas telefénicas, obteniendo una
variedad de horarios sugeridos. Por tanto, se seleccionan tres opciones
preliminares: lunes 21 de octubre a las 15:00 horas; martes 22 de octubre a las
20:00 horas y/o jueves 24 de octubre a las 20:00 horas. Posteriormente, se realizo
una encuesta en el grupo de WhatsApp para que los participantes eligieron una
fecha. Tras la votacién, se programan dos reuniones de caracter telematico: lunes
21 de octubre a las 15:00 horas, con la inscripcién confirmada de 4 personas, y
jueves 24 de octubre a las 20:00 horas, con la inscripcion confirmada de 6 personas.

De esta forma se gestiona el enlace de conexion a través de la plataforma Google
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Meet para ambas reuniones. Para el disefio de material, se crea presentacion en

Canva (ver Anexo 1).

Durante la Etapa 2 o Fase de Ejecuciéon se realizan dos reuniones

telematicas que incluyen presentacion, reflexién y sintesis grupal, acciones que se

pueden visualizar en la Tabla 2. Inicialmente, cabe destacar que el diagndstico

participativo se realiza de forma telematica, considerando la diversidad geografica

de los participantes, quienes residen en diferentes ciudades del pais (Santiago, Vifa

del Mar, La Calera, Talca y Temuco).

Tabla 2.

Etapa 2 o fase de ejecucion.

Contenido

Descripcion

Presentacion de Ia
propuesta de
Diagnéstico

Participativo y su

enfoque

Se consulta a los participantes si estan de acuerdo con trabajar la tematica y, al
acceder, se amplia el dialogo, abordando sus vivencias en relacién con el acceso
a la Educacion Superior, accesibilidad, apoyos recibidos en su proceso, transicion

educativa, entre otros.

Reflexion grupal

Conformada por:

e Espacio de reflexion: se facilita un espacio para compartir experiencias
relevantes, generando una lluvia de ideas respecto a diferentes puntos
asociados al acceso a la Educacion Superior y el desarrollo del rol de
estudiante en contraste con el rol de deportista.

e Preguntas guia: Posterior al espacio de reflexion, se consideran las siguientes
tres preguntas para orientar la conversacién y entregar mayor estructura:

o ¢Cuales fueron las principales dificultades que enfrentd o enfrenta
en los estudios (o el acceso a los estudios)?

o ¢ Por qué cree que surgieron estas dificultades?

o  ¢Qué soluciones o apoyos podrian favorecer o haber favorecido el
proceso?

e Sintesis grupal: Se realiza resumen de las ideas principales de la reunién al
finalizar la sesion. Se indica el envio de un formulario, solicitando pueda ser
respondido de forma individual para completar el proceso. Este incluye el
consentimiento (ver Anexo 2) informado completado por las diez personas,

es decir, el total de los participantes.

Nota. Elaboracién propia.
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En general, las sesiones tuvieron como principal objetivo el explorar barreras
y facilitadores que los jugadores enfrentan o han enfrentado en la educacién
superior para un desarrollo académico satisfactorio y cdmo interactuan los roles de

deportista-estudiante.

En Etapa 3 se realiza la recopilacion de datos a través de entrevistas
grupales, cuestionarios en linea. Se entrega consentimiento informado a través de

formulario online (ver Anexo 2).

Finalmente, la Etapa 4 o Fase de Resultados corresponde a la etapa en
la cual se recogen y analizan los datos recopilados a través de dialogo y cuestionario
aplicado (ver Anexo 4) con sus respectivas respuestas (ver Anexo 5), priorizando
problematicas, conclusiones y cierre. Posteriormente se realiza analisis de
problematicas.

e Priorizacion de problemas: se utiliza una matriz de priorizacion de
problematicas para evaluar la importancia y la frecuencia de las dificultades
planteadas, estableciendo un orden de relevancia.

e Conclusiones: se recopilan y sintetizan las reflexiones y conclusiones de las
reuniones, de manera tal generar un reporte o resultado como insumo para
disenar estrategias que promuevan mejoras en el acceso a la educacion
superior para deportistas paralimpicos.

e Cierre: Se realiza el cierre del diagnéstico, agradeciendo la participacion de
los jugadores de la Seleccion, destacando su contribucion al proceso y su

disposicion para compartir experiencias.

3.3. Caracterizacion participantes y tipo de muestreo

La muestra con la cual se desarrollé el diagnéstico participativo estuvo
conformada por 10 jugadores hombres de la Seleccion Chilena de Futbol 7
Paralimpico (ver Tabla 3), quienes participaron de manera voluntaria. Se utilizé6 un

muestreo deliberado no probabilistico, con los siguientes criterios de inclusion:
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e Ser parte activa de la seleccion nacional de Futbol 7 Paralimpico, en cual se

desarrolla “una modalidad de futbol 7 adaptado para personas con lesion

cerebral (paralisis cerebral, ACV, TEC, entre otras), presentando caracteristicas

similares segun tipo de discapacidad, lo cual se refleja en tres tipos de

clasificaciones: FT1, FT2 y FT3, siendo FT1 conformada por deportistas que

presentan mayor grado de discapacidad y FT3 menor grado (Comité

Paralimpico, 2025). Por tanto, se aplican las reglas para el futbol establecidas

por la FIFA, con algunas adaptaciones relacionadas con las condiciones

minimas de paridad que deben existir entre los contrincantes (Universidad Vina

del Mar, 2023).

e Tener o haber tenido experiencia (exitosa o no exitosa) con el Sistema de

Educacién Superior.

e Estar disponibles para participar en modalidad virtual.

Tabla 3.

Caracterizacion participantes Diagndéstico Participativo.

N° Edad | Ciudad de | Aio ingreso a | Experiencia con Educacion Superior (E.S.)
participante residencia Seleccion
Chilena de
Fatbol 7
1 19 Temuco 2019 Actualmente cursando estudios de E.S.
2 30 Santiago 2014 Curso estudios de E.S. y finaliz6 proceso.
3 27 La Calera 2020 Cursé estudios de E.S. y finalizé proceso.
4 26 Santiago 2022 Curso estudios de E.S. y finaliz6 proceso.
5 31 Vifa del Mar 2015 Curso estudios de E.S. y finalizé proceso.
6 31 Vifia del Mar 2015 Cursé estudios de E.S. y finalizé proceso.
7 25 Vifha del Mar 2020 Curso estudios de E.S. y finalizé proceso.
8 25 Talca 2015 No ha cursado estudios de E.S. pero presenta
interés de realizarlo a futuro.
9 33 Santiago 2015 No ha cursado estudios de E.S. pero presenta
interés de realizarlo a futuro.
10 32 Santiago 2017 Cursé estudios de E.S. y finalizé proceso.

Nota. Elaboracion propia
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Para la recoleccién de datos, se utilizaron las siguientes técnicas e instrumentos:

e Entrevistas grupales semiestructuradas: realizadas durante las reuniones,
fomentando la interaccion entre los participantes y el intercambio de ideas y
experiencias. Favoreciendo de esta forma la identificacion de puntos en comun.

e Cuestionario individual en linea: Se desarrolla un Formulario de Google como
herramienta complementaria que permite la obtencion de datos concretos y
especificos, ademas de reunir las ideas principales expuestas por los grupos. Se
envia tras realizar ambas sesiones. Se extraen las respuestas del formulario, se
guardan en formato Excel y posteriormente en formato PDF.

e Matriz de priorizacioén: utilizada para ordenar y jerarquizar los problemas
identificados colectivamente.

Cabe destacar que las entrevistas no fueron grabadas en audio ni video, de
manera tal resguardar un ambiente protegido, seguro y de confianza. Ademas, el

cuestionario individual incluyé seccion de consentimiento informado (ver Anexo 3).

3.5. Metodologia y fases asociadas a la validacion de la propuesta de
solucién con el grupo prioritario y actores de instituciones relevantes
del territorio.

Para la validacion de la propuesta de solucion, se adopté una metodologia
cualitativa de caracter participativo, basado en una estrategia de consulta a
personas expertas en inclusion educativa, deporte adaptado y/o paralimpico y
politicas institucionales de educacion superior, ademas de voluntarios del grupo de
deportistas paralimpicos.

A través de la construccién de una propuesta de proyecto en formato Word y
ficha de validacion, se establece contacto con las personas expertas y deportistas
para aplicacion de estos mismos. Este proceso de validacion permitira verificar la
pertinencia, viabilidad y coherencia de la propuesta, considerando los contextos
reales en los cuales se desenvuelven las y los jugadores paralimpicos, asi como

también sus vivencias y experiencias en relacion con le Educacion Superior.
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A partir de lo anterior, la validacion se organizara en las siguientes etapas:

Etapa 1: Diseno de instrumentos.

Elaboracién documento en formato Word donde se expongan los antecedentes
generales de la propuesta e informacion relevante para su ejecucion,
considerando al final de este una pauta donde se evaluen pertinencia,
aplicabilidad, impacto y recomendaciones.

Elaboracion de modelo de correo electrénico para invitar a participar a personas
expertas en el proceso de validacion y se adjunte el documento correspondiente.
Elaboracion de modelo de mensaje para WhatsApp para invitar a participar a
deportistas en el proceso de validacion, adjuntando en este mismo el documento

correspondiente.

Etapa 2: Seleccion e invitacion de personas expertas y deportistas.

Seleccion de 4 personas con experiencia en los ambitos de inclusion en
educacion superior, deporte adaptado y/o paralimpico y politicas inclusivas en
dichas areas.

Invitacién extendida al grupo de deportistas paralimpicos que participaron en el
proceso de Diagndstico Participativo.

Convocatoria a través de correo electrénico y WhatsApp. En caso de no obtener
respuesta de uno(a) o mas participantes, se contactara via llamada telefénica en

caso de ser requerido.

Etapa 3: Aplicacion de instrumentos.

Se distribuye en modalidad de correo electronico la propuesta y ficha de
validacion, con preguntas asociadas al proceso de validacién y las sugerencias
y recomendaciones por parte del equipo de profesionales expertos(as).

Ademas, se distribuye en modalidad de mensaje de WhatsApp la propuesta y
ficha de validacion, con preguntas asociadas al proceso de validacion y las
sugerencias y recomendaciones por parte del equipo de jugadores paralimpicos

que participaron en el Diagnostico Participativo.
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Etapa 4: Sistematizacion de resultados y ajustes
e Se analiza la informacion recopilada.
e Se realiza identificacion de sugerencias de mejora y validacion de aspectos
claves de la propuesta, sistematizando lo anterior segun categorias.
e Posteriormente, se incorporan ajustes pertinentes a la propuesta de

intervencidon antes de ser llevada a cabo.

3.6. Consideraciones éticas

En concordancia con los lineamientos éticos de la Universidad de Viha del Mar
(UVM) en relacion con la Investigacion Cientifica, este estudio se rige por los
principios éticos de la investigacidn con personas, considerando el desarrollo de
cada accidn a partir del respeto de la persona, su autonomia, confidencialidad y no
maleficencia, de manera tal se protejan los derechos, la seguridad, privacidad y el
bienestar de aquellos que participen en el proceso de investigacion (UVM, 2025).
Los aspectos éticos considerados en el presente trabajo incluyen:
Firma de consentimiento informado digital por todos los participantes (en
formulario de Google).

e Participacion voluntaria, con derecho a retirarse en cualquier momento sin
consecuencias.

e Garantia de confidencialidad en el uso de los datos: no se realizan
grabaciones de audio o video de entrevistas grupales o llamadas telefénicas,
para preservar la comodidad y libertad de expresion.

e Los datos fueron resguardados en carpetas privadas y no se compartieron
con terceros.

o Participacion voluntaria por parte de personas expertas en el proceso de

validacion.
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CAPITULO 4 | RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

El diagndstico participativo se desarrollé con 10 jugadores de la Federacion
Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile, con el propdsito de identificar barreras y
facilitadores en su experiencia educativa. A partir de entrevistas grupales y un
cuestionario individual, se analizaron las trayectorias y experiencias de estos
deportistas en educacion superior desde un enfoque de derechos y perspectiva
biopsicosocial.

Los hallazgos se organizaron en tres ejes centrales:

e Compatibilidad entre la vida académica y deportiva.
e Reconocimiento institucional del deporte paralimpico.

e Desarrollo de habilidades personales y apoyos institucionales.

Para comprender y abordar las principales barreras que enfrentan los
participantes al compatibilizar su vida académica y deportiva, es fundamental

evidenciar los resultados obtenidos por medio del cuestionario (ver Tabla 4).

31



Tabla 4.

Resultados del cuestionario aplicado en Diagndstico Participativo.

¢Cuales son o han sido las principales dificultades
que enfrenta o enfrenté en su acceso a la E.S.?

E: Entrevistado

¢ Qué fortalezas y puntos positivos puede mencionar

que le motivan o motivaron en el proceso?

¢Qué soluciones o apoyos cree usted que podria favorecer una

experiencia exitosa para deportistas en la E.S.?

E1: Con respecto al acceso, nada. Respecto a los
estudios en si, puede ser compatibilizarlos con mi vida
deportiva

E2: Convalidar tiempos de estudios y entrenamiento

E3: Costo la ambientacion por temas de inmadurez,
también como tal la toma de decisiones

E4: Presion por deuda estatal

E5: Organizar mis ramos cuando tenia competencias en
la seleccion.

E6: El principal problema que tuve es que no reconocian
el deporte Paralimpico como un justificativo para realizar
ajuste de asistencia, calendario de pruebas, etc.

E7: El tema de la asistencia y organizar los tiempos

E8: Dificultades personales por el nacimiento de mi hijo.
E9: No

E10: No tuve dificultad

E1: El

universidad, el apoyo del equipo deportivo, etc.

ambiente, las oportunidades dentro de la
E2: Cuando tuve que representar a Chile fuera del pais
fui a conversar con el director de carrera y no me pudo
ningun problema con las evaluaciones ya que con el
justificativo del IND podria rendirlas después

E3: Ser estructurado

E4: Excelente experiencia académica, relacional con
compaferos y apoyo de familia fue fundamental para el
proceso de aprendizaje

E5: Conseguir un titulo profesional que provoque que mi
discapacidad no sea un factor determinante para obtener
un trabajo.

E6: El hacer deporte al mismo tiempo que estudiar
permite despejar la mente y sentirse mas sano, ademas
de tener mas instancias sociales que enriquecen como
personas

E:7 La perseverancia, no rendirse

E8: Me motiva estudiar para dedicarme a lo que
realmente me gusta y aprender cosas nuevas.

E9: No aplica

E10: Neutro

E1: Mayor facilidad y flexibilidad para época de examenes y trabajos, ya que, si
se sale a competir, se van acumulando las cosas pendientes o incluso se
evaluan con nota minima si el profesor asi lo establece, lo cual es injusto

E2: Lo planteado anteriormente es super importante ya que da tranquilidad

E3: Que netamente haya un programa de induccién o como tal un programa de
integracion universitaria en cada sede o universidad

E4: Mejor infraestructura, flexibilidad y apoyo institucional

E5: Planificar la ausencia del deportista en el ramo con el profesor,
principalmente cuando se presentan competencias, con el fin de reducir al
minimo la inasistencias.

E6: Mas flexibilidad con deportistas seleccionados paralimpicos o que compiten
nacionalmente representando a un club o region

E7: Mayor apoyo en cuanto a las ausencias por las actividades

E8: Lo primordial es que den las facilidades para poder participar en
competencias y sean flexibles con la época de examenes

E9: No aplica

E10: En el momento de estudiar no participe como deportista por lo que no tuve

inconvenientes

Nota. Elaboracion propia
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4.1.Hallazgos segun ejes

4.1.1. Compatibilidad entre estudios superiores y deportiva.

Los participantes identificar diversos obstaculos al intentar compatibilizar
sus responsabilidades académicas con sus compromisos académicos, destacando
la presencia de horarios académicos rigidos y poca flexibilidad por parte de las
instituciones educativas al no considerar la participacion en competencias
deportivas paralimpicas como una accion de valor.

Lo anterior, potencialmente podia derivar en estrés académico y desgaste
fisico por falta de equilibrio entre responsabilidades, asi como también dificultad
para mantener un desempefo constante en ambas areas, lo que podia generar, a

su vez, postergacion de los estudios.

Desde el enfoque biopsicosocial, estas dificultades reflejan un entorno
institucional que no reconoce adecuadamente las interacciones entre lo académico,
lo fisico y lo emocional. La falta de ajustes razonables contradice lo indicado en el
articulo 24 de la CDPD (2006), que exige garantizar el acceso y permanencia a la
educacion en igualdad de condiciones. Bajo este contexto, en ausencia de
estructuras inclusivas, los estudiantes paralimpicos deben autogestionar la
compatibilidad entre sus multiples roles, reproduciendo desigualdades y afectando

su bienestar integral (Stokowski y O'Donnell, 2022).

4.1.2. Reconocimiento institucional del deporte paralimpico.

Se identifican como causas de este eje, la falta de conocimiento y
concientizacion en las universidades y su cultura organizacional respecto al deporte
paralimpico y los requisitos por parte de sus deportistas, ademas de una cultura
organizacional que prioriza actividades académicas tradicionales. Lo anterior, se
puede (re)presentar con la ausencia de ajustes razonables que generan
desmotivacion en los deportistas, tales como falta de flexibilidad en relacion con la
asistencia, en calendario académico y rendicidén de pruebas, entre otros, ante lo cual

se puede percibir una disminucién respecto a la inclusién en el entorno educativo.
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Sumado a lo anterior, estos datos evidencian una cultura organizacional
centrada en la norma y ajena a la diversidad funcional, impactando potencialmente
en su sentido de pertenencia, sentido de eficacia y motivacion. Ademas, no se
encuentra en concordancia con lo planteado en el articulo 30 de la CDPD (2006),
donde se indica que las instituciones tendran el deber de promover la participacion

en la vida cultural y deportiva.

4.1.3. Desarrollo de habilidades personales y apoyos institucionales.
Durante entrevista grupal, se identifican diferentes dificultades asociadas a

caracteristicas y situaciones personales, asi como también de apoyo (ver Tabla 5):

Tabla 5.
Ejemplos de dificultades relatadas por participantes.
Dificultad identificada Ejemplo relatado
Falta de orientacion para organizar horarios “No sabia como ordenar los ramos en temporadas de

competencia”

Ausencia de apoyos institucionales “Podria haber habido un tutor que me ayudara”

Estrés por carga multiple y responsabilidades | “No pude ingresar a la universidad porque debia

personales trabajar para entregar sustento a mi hijo”

Nota. Elaboracioén propia.

Por lo anterior, aunque los participantes manifestaran fortalezas personales
como la perseverancia o la motivacion, se observa responsabilidad depositada por
parte del sistema educativo al individuo, lo cual invisibiliza las barreras estructurales
y reproduce desigualdades y acciones sesgadas. Desde la perspectiva del modelo
social, se enfatiza que las limitaciones no estan en las personas, sino en la falta de

ajustes adecuados en el entorno (Padilla-Mufioz, 2010).

4.1.4. Analisis y sintesis de resultados.
A partir de las experiencias compartidas por los jugadores paralimpicos, se
identifican tres dimensiones podrian representar una situacion con mayor dificultad

para el acceso, permanencia y participacion en la educacion bajo un rol deportivo:
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Compatibilidad de roles académicos y deportivos: donde las exigencias,
horarios rigidos, evaluaciones inflexibles o la asistencia obligatoria, entre
otros, impactan negativamente en la participaciéon deportiva activa y en el
cumplimiento satisfactorio de sus objetivos y/o rendimiento académico. Esta
doble carga no se ve acompafada de apoyos institucionales que permitan
transitar ambos roles de forma equitativa. Tal como plantean Stokowski y
O’Donnell (2022), la ausencia de politicas inclusivas obliga a los estudiantes
paralimpicos a autogestionar la compatibilidad entre sus responsabilidades,
generando desgaste fisico, emocional y académico.

Débil reconocimiento del deporte paralimpico: La invisibilidad del deporte
adaptado dentro de las culturas organizacionales universitarias repercute
directamente en la percepcion de inclusion de los estudiantes. La ausencia
de programas de apoyo, de visibilizacion institucional y ajustes académicos
especificos configura un entorno que excluye simbodlicamente a los
deportistas paralimpicos, de forma capacitista y sesgada. Esta situacion
contradice lo establecido en los articulos 24 y 30 de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD, 2006), los cuales
reconocen el derecho a la educacion y a la participacion plena en la vida
cultural y deportiva.

Limitada orientacion y herramientas personales para la planificacion: Si
bien los participantes destacan algunas fortalezas personales como la
perseverancia o la motivacion, también sefalan carencias en cuanto a
orientacibn académica y herramientas concretas para organizar su
trayectoria. En muchos casos, la carga de resolver los conflictos entre
calendario deportivo y académico recae exclusivamente en los estudiantes,
sin que existan mecanismos institucionales de acompafnamiento. Si bien no
corresponde a una experiencia idéntica de cada participante, expone una
desatencion a las barreras estructurales y actitudinales en las instituciones,

reforzando desigualdades y vulnerando el principio de equidad.
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Los hallazgos identificados en estos tres ejes permiten reflexionar sobre cémo
los jugadores paralimpicos se ven enfrentados a una estructura educativa que no
considera en su totalidad las realidades complejas de quienes, ademas de ser

estudiantes, son deportistas de alto rendimiento y personas con discapacidad.

El diagnostico mostré que hablar de inclusion va mucho mas alla de eliminar
actos discriminatorios, sino que también implica generar activamente condiciones,
apoyos y politicas que realmente permitan a todos y todas tener igualdad de
oportunidades. Para lograrlo, es necesario que las instituciones no solo reconozcan
la diferencia, sino que la valoren, y que estén dispuestas a transformar sus formas
de hacer: desde ajustes razonables hasta acompafiamientos reales que sostengan

las trayectorias educativas.

Desde el modelo social de la discapacidad (Padilla-Mufioz, 2010; Victoria, 2013),
es posible reafirmar que el problema no esta en las personas, sino en los entornos
que no responden a sus necesidades. Por lo mismo, es de gran importancia no
responsabilizar exclusivamente a los estudiantes por su permanencia o éxito
académico-deportivo, y comenzar a construir instituciones que distribuyan de forma
justa los apoyos, los recursos y las condiciones para que cada trayectoria sea

posible y digna, en igualdad de condiciones con el resto de las personas.
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CAPITULO 5 | PROPUESTA DE INTERVENCION

Este capitulo detalla la planificacion y las acciones concretas que se llevaran
a cabo para abordar las problematicas identificadas en el diagnéstico participativo
con los jugadores de la Federacion Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile. Se
presenta una estrategia integral que busca fomentar la compatibilidad entre la vida
académica y deportiva, el reconocimiento institucional del deporte paralimpico y el

fortalecimiento de habilidades personales y apoyos institucionales.

5.1. Contexto y fundamentacion de la intervencion
La presente propuesta surge como respuesta a los hallazgos del diagndstico
participativo realizado con jugadores de la Federacién Nacional de Futbol 7
Paralimpico de Chile. A partir de entrevistas grupales y un cuestionario individual,
se analizaron las trayectorias y experiencias de estos deportistas en educacion
superior desde un enfoque de derechos y perspectiva biopsicosocial.
Los hallazgos se organizaron en tres ejes centrales:
e Compatibilidad entre la vida académica y deportiva.
e Reconocimiento institucional del deporte paralimpico.

e Desarrollo de habilidades personales y apoyos institucionales.

Estas dificultades no sélo pueden impactar negativamente en el rendimiento
académico y deportivo de los participantes, sino también a nivel de bienestar
emocional, permanencia educativa y su acceso y garantia a derechos
fundamentales, tal como lo establecen la Convencidon sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (2006) y la Ley N°20.422 en Chile.

La intervencion se construye desde un enfoque participativo, contextualizado y
estratégico, basado en las experiencias, necesidades y propuestas realizadas por
los deportistas participes del diagndstico. En general, se propone articular acciones
a nivel institucional para visibilizar y acompanar las trayectorias académicas y

deportivas de estudiantes paralimpicos, garantizando a su vez sus derechos en
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igualdad de condiciones, lo anterior, generando un insumo o instrumento
fundamental: un manual de buenas practicas para el ejercicio del deporte
paralimpico y/o adaptado en educacion superior, que incluya lineamientos,
recomendaciones, experiencias y estrategias adaptables para distintas instituciones

de nivel superior.

5.2.Planificacion de la propuesta (objetivos, estrategias y/o actividades)
A partir de lo expuesto, se mencionan los siguientes objetivos, tanto general

como especificos:

5.2.1. Objetivo general:
Promover la compatibilidad académica entre el rol académico y deportivo de los
jugadores paralimpicos de la Federacion Nacional de Futbol 7 Chile mediante el
disefio de estrategias inclusivas que fomenten su permanencia y éxito en la

educacion superior.

5.2.2. Objetivos especificos:

e Objetivo especifico 1: Identificar principales barreras y facilitadores que
enfrentan los jugadores paralimpicos para compatibilizar sus estudios de
educacién superior con sus actividades deportivas a través del desarrollo de un
diagndstico participativo.

e Objetivo especifico 2: Proponer ajustes razonables y medidas de flexibilidad
académica en las instituciones de educacién superior que permitan
compatibilizar los estudios y competencias deportivas de los jugadores
paralimpicos.

e Objetivo especifico 3: Disefiar estrategias de concientizacion y reconocimiento
del deporte paralimpico dentro de la cultura organizacional universitaria,
fomentando su valoracion como elemento esencial para la inclusion y la

participacion plena.
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5.2.3. Estrategias y actividades

Se plantean las siguientes estrategias y actividades principales para el

proceso de intervencion segun obijetivos: objetivo especifico 1 (ver Tabla 6),

objetivo especifico 2 (ver Tabla 7) y objetivo especifico 3 (ver Tabla 8), indicado

plazos de tiempo estimados para su ejecucion, considerando un periodo de 10

meses:

Tabla 6.

Objetivo especifico 1.

a la tematica

claves para el desarrollo de
futuros proyectos basados en los
hallazgos del diagnostico

participativo

Objetivo | Estrategias Acciones Plazo estimado de
especific ejecucion (Mes)
o
1 Documentacion de | - Sistematizar los hallazgos del | Mes 1
buenas practicas y diagnostico participativo en un | Mes 2
barreras informe técnico, que
posteriormente sea insumo para
la construccion de Manual de
Buenas Practicas.
Elaboracion informe | -  Construccién de informe técnico | Mes 2
técnico sobre principales problematicas y
propuestas de accién prioritarias
y, posteriormente, difundir con
actores relevantes.
Inspirar nuevos estudios | - Proponer nuevas preguntas de | Mes 2
e iniciativas relacionadas investigacion o puntos de interés | Mes 3

Nota. Elaboracion propia
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Tabla 7.

Objetivo especifico 2.

Objetivo Estrategias Acciones Periodo
especifico
2 Propuesta de | - Disefiar modelo de intervencion que considere | Mes 2
intervencion diferentes aspectos asociados especificamente a la | Mes 3
replicable vida académica y al desarrollo de un rol deportivo. Mes 4
Desarrollo de | -  Crear material informativo, difundir en redes sociales, | Mes 4
material de plataformas digitales, entre otros. Mes 5
difusion
Desarrollo de | - Contacto con instituciones educativas, | Mes 5
alianzas organizaciones deportivas, entre otros, promoviendo | Mes 6
estratégicas convenios que fomenten el desarrollo en conjunto de
politicas inclusivas con énfasis en el deporte
paralimpico en la educacién superior.
Nota. Elaboracion propia
Tabla 8.
Objetivo especifico 3.
Objetivo Estrategias Acciones Periodo
especifico
3 Promociéonde | - Exponer resultados del diagnoéstico y del proyecto en | Mes 6
la congresos académicos, foros, seminarios u otros | Mes 7
importancia y relacionados con la inclusion educativa y el deporte.
relevancia del | - Campafias informativas para las comunidades
deporte universitarias sobre el valor del deporte paralimpico
paralimpico (visibilizacion).
Prototipos de | - Talleres enfocados a las comunidades educativas Mes 8
concientizaci sobre la relevancia del deporte paralimpico. Mes 9

on y
desarrollo de
habilidades.

- Taller(es) para deportistas, con el propdsito de
fomentar habilidades transversales (manejo del

estrés, planificacion del tiempo, entre otros).

Nota. Elaboracion propia
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Transversalmente a todo objetivo anteriormente mencionado, se propone la

elaboracién de un Manual de Buenas Practicas para el ejercicio del deporte

paralimpico y/o adaptado en la educacién superior durante el Mes 3 al Mes 10,

teniendo en consideracion lo siguiente:

Se propone disefar y difundir este manual para orientar a las instituciones de
educacién superior en la implementacion de estrategias inclusivas que permitan
compatibilizar la vida académica y deportiva de los(as) estudiantes deportistas
paralimpicos.

El Manual de Buenas Practicas se pretende realizar en formato digital accesible
(PDF, audio, texto plano) y 30 copias fisicas (considerando la posibilidad de
formato braille y audiolibro), para orientar a las instituciones de educacion
superior en la implementacion de estrategias inclusivas. Este manual es el
producto clave de la intervencion.

Ademas, este manual pretende ser instrumento técnico y practico, presentando
una propuesta de lineamientos, recomendaciones y ejemplos de buenas
practicas a partir del diagnostico participativo realizado, el marco normativo
vigentes, entre otras acciones que favorezcan la participacién plena de

estudiantes deportistas con discapacidad en estudios de nivel superior.

5.3.Presupuesto estimado de la propuesta y su justificacion.

Para asegurar la efectiva implementacion de esta propuesta de intervencion,
se presenta a continuacién un presupuesto estimado que contempla los recursos
necesarios para su disefio, ejecucion y difusion, desarrollado den la Tabla 9. Los
items detallados abordan la produccion del Manual de Buenas Practicas, la
realizacion de talleres participativos, la creacion y difusion de material

informativo, y las acciones de difusién en terreno.
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Tabla 9.

Presupuesto estimado para el desarrollo de propuesta.

Categoria Detalle del gasto Monto Observaciones
estimado
Recursos Profesional encargado(a) material de | $200.000 Creacion de material
Humanos difusion. accesible e inclusivo.
Un(a) facilitador(a) para talleres | $250.000 4 sesiones: 2 para
participativos. comunidades
educativas y 2 para
deportistas, modalidad
online
Profesional encargado(a) disefio grafico | $250.000 Creacién especifica de
del manual manual.
Producciéon de | Impresion copias fisicas Manual de Buenas | $300.000 Considerar la posibilidad
materiales Practicas (30 copias) de contar con copias en
formato braille y
audiolibro.
Digitalizacion del Manual de Buenas | $150.000 Fundamental: en
Practicas formato accesible
Impresion tripticos, afiches y material de | $100.000 Fundamental: en
apoyo formato accesible
Difusién digital Promocién en redes sociales (Facebook, | $100.000 Dirigida a comunidad
Instagram, X, entre otros pertinentes). (educativa, deportiva,
institucionales).
Difusion y Movilizacion para visitas institucionales y | $130.000 Asociado a gastos por
vinculaciéon en actividades de promocion actividades
terreno presenciales (difusion,
seminarios, alianzas).
Viaticos asociados para salidas a terreno $70.000 Asociado a gastos por
actividades
presenciales.
Fondo de Emergencias e imprevistos $50.000 Variacién de valores
emergencia asociados a
movilizacion, costos de
impresion, entre otros.
TOTAL: $1.600.000

Nota. Elaboracion propia
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El presupuesto total estimado de $1.600.000 pesos chilenos ha sido
disefiado para permitir una implementacion efectiva y eficiente del proyecto.
Contempla los recursos clave para el logro de los objetivos planteados, buscando
no solo ejecutar las acciones, sino también posicionar la tematica de la inclusion
educativa y deportiva en la agenda publica y académica, garantizando el uso

responsable de los fondos.

5.4. Fundamentacién de la pertinencia de la propuesta de intervencion

La presente propuesta de intervencion surge como respuesta a las
problematicas identificadas durante el proceso de diagndstico participativo realizado
con los jugadores de la Federacion Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile,
quienes evidenciaron dificultades significativas para compatibilizar su rol académico
con su rol deportivo, junto con una escasa visibilidad del deporte paralimpico dentro
de las instituciones de educacién superior. A esto, y segun la propia identificacion
que realizaba el grupo, se le suma la falta de apoyos institucionales adecuados y
herramientas personales para la organizacion del tiempo y las responsabilidades,

impactando en su permanencia, bienestar y rendimiento académico.

En este sentido es que la propuesta de intervencidn adquiere relevancia, ya
que visibiliza una situacion poco abordada en el ambito de la inclusién educativa y
deportiva: la experiencia de deportistas paralimpicos en contextos universitarios. A
partir de la informacidn recopilada, se observa la necesidad de implementar diversas
estrategias que promuevan entornos educativos mas inclusivos, conciliadores con
la vida deportiva -inclusive con otros aspectos propias de la experiencia tanto
académica, como laboral y personal de una persona-, no sélo reconociendo la
diversidad, sino también respetando y valorando el rol que desempenan y sus

caracteristicas personales.

Sumado a lo anterior, cabe destacar que lo propuesto adquiere mayor valor

al ser construida por parte de los mismos participantes, rescatando sus
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experiencias, demandas y propuestas, lo cual entrega el caracter participativo al

proceso, evitando todo enfoque asistencialista y directivo.

Finalmente, se puede mencionar la importancia de desarrollar estas
estrategias y acciones bajo las normativas nacionales e internacionales en las
cuales se enmarca Chile, para una promocién efectiva de la inclusion y orientados
a mejorar las condiciones y experiencias actuales de estudiantes y deportistas
paralimpicos por medio de acciones concretas, flexibles, inclusivas y replicables que

contribuyan a compatibilizar la vida académica y deportiva.
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CAPITULO 6 | PROPUESTA DE SOLUCION

El presente capitulo desarrolla la solucién central desarrollada a partir del
diagndstico y la validacion, la cual responde directamente al problema de la
compatibilidad académico-deportiva de los jugadores paralimpicos. Se detallan los
componentes de la solucion, sus indicadores de logro, mecanismos de seguimiento
y un analisis de viabilidad y sostenibilidad, fundamentado en un enfoque
participativo que favorece la independencia y autonomia de las personas con

discapacidad.

6.1. La solucién propuesta y su contribucion al problema central

La solucion propuesta para abordar el problema central de la compatibilidad
acadéemico-deportiva, el reconocimiento institucional y la falta de apoyos para
deportistas paralimpicos en la educacién superior chilena, se articula en torno a un
conjunto de acciones interconectadas y estratégicas. Esta propuesta surge
como respuesta directa a los hallazgos del diagnéstico participativo realizado con
los jugadores de la Federacion Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile, quienes

expresaron las barreras que limitan su desarrollo pleno.

La solucién se centra en la transformacion de la cultura universitaria para
hacerla mas inclusiva, el acompanamiento efectivo de las trayectorias
académico-deportivas y la promocion del reconocimiento del deporte
paralimpico como parte fundamental de una educacién superior equitativa y
accesible. Este proceso se ha construido con un enfoque participativo y situado,

tomando como eje central las voces de los propios deportistas.

Componentes clave de la solucion:

1. Diseio y Difusion de un Manual de Buenas Practicas para la Inclusion
de Deportistas Paralimpicos en la Educacién Superior: Este manual es
el eje central de la solucion. Se concibe como un instrumento técnico y

practico que ofrecera lineamientos, recomendaciones y ejemplos
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concretos para que las instituciones de educacion superior puedan
implementar ajustes razonables y medidas de flexibilidad académica.

o Contribucion al problema: Aborda directamente la compatibilidad
académica y deportiva al proporcionar guias para horarios flexibles,
evaluacion adaptada y gestion de inasistencias por competencias.
Asimismo, al estandarizar practicas, fomenta el reconocimiento

institucional y asegura apoyos consistentes.

2. Estrategias de Sensibilizacion y Formacién: Incluyen talleres dirigidos
tanto a las comunidades educativas (autoridades, docentes, personal
administrativo) como a los propios deportistas paralimpicos.

o Contribucién al problema: Los talleres para comunidades
educativas buscan transformar la percepcién y fomentar el
reconocimiento institucional del deporte paralimpico, derribando
estereotipos y promoviendo una cultura de valoracion. Los talleres
para deportistas se enfocan en el desarrollo de habilidades
personales (ej. gestion del estrés, planificacion del tiempo),

fortaleciendo su autonomia y resiliencia.

3. Promocién de Redes y Alianzas Estratégicas: Establecimiento de vinculos
entre universidades, federaciones deportivas y organizaciones publicas o
privadas.

o Contribucién al problema: Estas alianzas son cruciales para crear
un ecosistema de apoyo que garantice la sostenibilidad y viabilidad
de las soluciones a largo plazo, institucionalizando el reconocimiento
y los apoyos a nivel sistémico y favoreciendo la independencia y

autonomia de las personas con discapacidad.

6.2. Indicadores de logro, mecanismos de seguimiento y posibles

escenarios de riesgo
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Para asegurar la efectividad de la solucion propuesta, se establecen los siguientes

elementos para su monitoreo y evaluacion:

6.2.1. Indicadores de Logro
o Implementaciéon del Manual:

o Cantidad de instituciones de educacion superior que manifiestan
interés formal en adoptar o adaptar las recomendaciones del Manual
de Buenas Practicas (meta: 5 instituciones en el primer afio).

o Numero de ajustes razonables o medidas de flexibilidad
académica implementadas por institucion a partir de las directrices del
manual.

« Sensibilizacién y Formacion:

o Numero de participantes en talleres de concientizacion y desarrollo
de habilidades (meta: 100 personas entre comunidades educativas y
deportistas).

o Nivel de satisfaccion de los participantes en los talleres (evaluado
mediante encuestas post-taller, meta: 85% de satisfaccion).

o Cambio en la percepcidon sobre el deporte paralimpico en las
comunidades universitarias (evaluado con encuestas pre/post taller o
grupos focales).

« Reconocimiento y Apoyo:

o Aumento en la matricula o permanencia de deportistas
paralimpicos en la educacion superior en instituciones que adopten la
solucion.

o Numero de convenios o alianzas estratégicas establecidas entre
universidades y federaciones deportivas (meta: 2 convenios en el
primer afo).

o Percepcion de los deportistas sobre la mejora en la compatibilidad

y los apoyos recibidos (cualitativo, a través de entrevistas).
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6.2.2. Mecanismos de Seguimiento

« Encuestas y Grupos Focales: Realizacion de encuestas periddicas y
grupos focales con deportistas paralimpicos y actores institucionales para
recoger percepciones, identificar mejoras y evaluar la implementacién de los
ajustes.

« Revisiones Documentales: Monitoreo y analisis de las politicas y
reglamentos internos de las instituciones de educacion superior para
identificar la incorporacién de las recomendaciones del Manual.

« Reportes de Alianzas: Seguimiento de los acuerdos y avances de los
convenios establecidos con federaciones y otras organizaciones.

o Sistematizacion de Talleres: Registro de asistencia, resultados de
encuestas de satisfaccion y recopilacion de retroalimentacién cualitativa de

los talleres.

6.2.3. Posibles Escenarios de Riesgo y Mitigacion
e Riesgo 1: Resistencia institucional a la implementacion de cambios.
o Mitigacion: Priorizar la colaboracion con instituciones que muestren
interés inicial. Presentar la propuesta destacando sus beneficios a
largo plazo (reputacién, diversidad, inclusion efectiva). Desarrollar

pilotos con resultados exitosos para incentivar a otras instituciones.

« Riesgo 2: Recursos limitados para la implementacion por parte de las
instituciones.

o Mitigacion: Disefiar el Manual con recomendaciones que puedan

integrarse con bajo costo o que optimicen recursos ya existentes.

Proponer la busqueda conjunta de fondos externos o concursos

publicos.

« Riesgo 3: Baja participacion de deportistas o comunidades

universitarias.
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6.3.

o Mitigacion: Desarrollar campafas de difusion atractivas y accesibles.
Ofrecer formatos flexibles para los talleres (online/presencial, horarios

adaptados). Promover incentivos a la participacion y la co-creacion.

Riesgo 4: Cambios institucionales o politicos que dificulten la
continuidad de la propuesta.
o Mitigacion: Buscar el respaldo de estamentos superiores dentro de
las instituciones. Formalizar alianzas mediante convenios duraderos.
Fomentar la apropiacion del Manual por parte de diversos actores para

que su implementacion no dependa de una unica gestion.

Viabilidad y Sostenibilidad de la Propuesta de Solucién

La viabilidad y sostenibilidad de esta propuesta de solucion estan solidamente

fundamentadas en su disefio participativo, su alineacion con el contexto y la

normativa, y un andlisis estratégico de sus fortalezas y oportunidades.

6.3.1. Viabilidad
La propuesta es altamente viable por las siguientes razones:

Pertinencia: La solucion se alinea directamente con las necesidades vy
demandas diagnosticadas por los propios deportistas paralimpicos. No es
una intervencién impuesta, sino una respuesta creada a partir de sus
realidades.

Base Diagnodstica Sdlida: La propuesta emerge de un diagnostico
participativo y detallado, lo que garantiza que las estrategias y el manual
aborden problemas reales y especificos, haciéndola aterrizada y relevante
para el contexto chileno.

Enfoque Participativo: Al ser co-construida con los protagonistas
(deportistas y expertos), la solucibn goza de una mayor legitimidad,
apropiacion y potencial de aceptacidn por parte de sus beneficiarios y de las

instituciones. Este enfoque participativo fomenta la independencia y
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autonomia de las personas con discapacidad, ya que sus voces son el pilar
de la solucion.

Marco Normativo de Respaldo: La solucién se enmarca y fundamenta en
la Convenciodn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(2006) y la Ley N°20.422 en Chile, lo que le otorga un respaldo legal y
politico fundamental para su promocion e implementacion en las instituciones

de educacion superior.

6.3.2. Sostenibilidad

La sostenibilidad de la propuesta se proyecta a largo plazo, basandose en los

siguientes elementos, identificados en un analisis FODA:

Fortalezas:

Propuesta contextualizada: Su base en un diagnostico participativo
asegura que la solucion es relevante y adaptable a las realidades especificas.
Relevancia social: El tema de la inclusion de deportistas paralimpicos en la
educacion superior genera un interés creciente y necesario en la sociedad,
lo que facilita su promocion.

Apoyo de actores: Existe un respaldo significativo de actores clave del
mundo deportivo y académico, lo que puede traducirse en alianzas y

recursos.

Oportunidades:

Creciente interés institucional: Hay una tendencia positiva por parte de las
instituciones de educacidon superior de avanzar en politicas de inclusién y
diversidad.

Disponibilidad de fondos: Existencia de fondos publicos o concursos
especificos para iniciativas de inclusion y discapacidad, que pueden ser

apalancados para financiar la implementacion.
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« Espacios de visibilizaciéon: La posibilidad de presentar el proyecto en
congresos, seminarios y foros académicos ofrece plataformas para su

difusion y reconocimiento.

La replicabilidad del Manual de Buenas Practicas es un factor clave para la
sostenibilidad, ya que puede ser adaptado por diversas instituciones, trascendiendo
las particularidades de un unico contexto. Ademas, el enfoque en la transformacion
cultural y el establecimiento de alianzas estratégicas busca un cambio sistémico,
lo que permitira que la solucion se mantenga y evolucione mas alla del proyecto
inicial. Al institucionalizar el reconocimiento y los apoyos, se favorece la equidad en
el acceso a oportunidades y la participacion ciudadana de las personas con

discapacidad de manera permanente.

6.4. Sistematizacion Metodologica de la Validacion de la Propuesta de
Solucién
Con el objetivo de garantizar la pertinencia, aplicabilidad y coherencia de la
propuesta de intervencion disefiada, se desarroll6 una estrategia metodologica de
validacion participativa con actores clave. Esta etapa fue concebida desde un
enfoque cualitativo y colaborativo, en sintonia con los principios del modelo
biopsicosocial y la promocion de la independencia y autonomia de las personas con

discapacidad.

6.4.1. Objetivo de la Validacion
Recoger aportes cualificados de expertos y de los propios deportistas para evaluar
y mejorar la propuesta, en relacion con tres dimensiones clave:
e Pertinencia: Evaluar el vinculo directo de la propuesta con la necesidad
diagnosticada y las realidades de los deportistas.
e Viabilidad: Determinar la posibilidad de implementacion realista de la
propuesta en el contexto de la educacion superior chilena.
« Aplicabilidad: Valorar la capacidad de adaptacion de la propuesta a diversos

contextos institucionales y su potencial de replicabilidad.
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6.4.2. Fases del Proceso de Validacion

Fase 1: Diseio de Instrumentos:

o

Se elaboraron dos herramientas de recoleccion de informacion:

= Guia con aspectos generales de la propuesta y preguntas
abiertas: Orientada a la evaluacién critica segun los criterios
de pertinencia, viabilidad y aplicabilidad, con espacio para
observaciones y recomendaciones cualitativas.

= Guia con aspectos generales de la propuesta vy
cuestionario mixto: Distribuido tras las sesiones, con
preguntas cerradas (escala de valoracion) y abiertas sobre los
mismos criterios, permitiendo una retroalimentacion mas

estructurada.

Fase 2: Seleccion y Convocatoria de Actores Clave:

o

o

Se seleccionaron intencionadamente a cuatro profesionales
expertos/as con trayectoria comprobada en inclusién educativa,
deporte paralimpico y politicas institucionales.

Adicionalmente, se convoco a los diez jugadores que participaron en
el diagnéstico inicial, para asegurar que la validacién mantuviera su
enfoque participativo y contextualizado. No obstante, sélo participaron
dos de ellos.

La convocatoria se realizd via correo electronico, incluyendo un
resumen de la propuesta. Las nueve personas convocadas aceptaron

participar en el proceso.

Fase 3: Implementacién de la Validacién:

@)

Se realizaron sesiones de retroalimentacion (individuales y grupales,
segun la disponibilidad de los participantes) donde se presentd la
propuesta de solucién y se aplicaron los instrumentos disefiados. Se

fomentd un didlogo abierto y constructivo.

Fase 4: Sistematizacion y Analisis de Respuestas:
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o Los comentarios y valoraciones recibidas fueron sistematizados por
categorias tematicas, permitiendo identificar patrones, consensos y
puntos de mejora. Este analisis fue crucial para la revision y el ajuste

de la propuesta inicial.

6.5. Evaluacién de la Propuesta de Soluciéon: Ajustes y Aprendizajes

El proceso de validacion fue una instancia critica y enriquecedora que
permitié una evaluacion detallada de la sostenibilidad y viabilidad de la propuesta
de intervencién, identificando con precision los ajustes necesarios y los

aprendizajes obtenidos.

6.5.1. Ajustes Identificados y Realizados

A partir de la retroalimentacion de los actores clave, se incorporaron los

siguientes ajustes a la propuesta de solucion:

e Inclusiéon de ejemplos practicos y adaptables: El Manual de Buenas
Practicas se enriquecio con escenarios concretos y soluciones aplicables a
diversas realidades universitarias, haciendo sus recomendaciones mas utiles
y menos abstractas.

o Talleres especificos para funcionarios/as académicos: Se anadid la
necesidad de disefiar e implementar sesiones de formaciéon dirigidas
especificamente a docentes y personal administrativo, reconociendo su rol
fundamental en la aplicacién de los ajustes razonables.

« Recomendaciones sobre acompafiamiento emocional: Se incorporé un
apartado en el Manual y en los talleres para deportistas sobre la importancia
del apoyo psicosocial y el manejo del estrés, atendiendo a una dimension

crucial para el bienestar de los estudiantes-deportistas.
6.5.2. Aprendizajes Clave del Proceso

El proceso de validacion y co-creacion dejé aprendizajes fundamentales que

refuerzan la metodologia y la vision del proyecto:
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« El valor de construir con los protagonistas: La participacion activa de los
propios deportistas paralimpicos y de expertos en inclusion es indispensable
para generar soluciones pertinentes, efectivas y sostenibles. Sus voces son
la guia para abordar las necesidades reales.

« La importancia de visibilizar realidades poco atendidas: El proyecto ha
demostrado la necesidad urgente de abordar la experiencia de los
deportistas paralimpicos en la educacion superior, un ambito a menudo
invisibilizado, lo que resalta la pertinencia social de la propuesta.

« La necesidad de seguir articulando alianzas: Se confirmd que la
colaboracion entre el sector educativo y el deportivo es crucial para avanzar
hacia una inclusion efectiva y sostenible. Las alianzas estratégicas son la

clave para institucionalizar los cambios y asegurar su continuidad.

Este proceso de evaluacion critica y detallada, que integra los ajustes necesarios
y los aprendizajes obtenidos, permite fortalecer la propuesta de solucion y
favorecer la equidad en el acceso de oportunidades en la participacion
ciudadana de las personas con discapacidad. Al ser una solucion dinamica y
adaptable, esta mejor preparada para generar un impacto real y duradero en la vida

de los deportistas paralimpicos.
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CAPITULO 7 | CONCLUSIONES

El presente informe ha delineado la trayectoria de un proyecto de grado que
no solo diagnostica una realidad apremiante, sino que también propone una
respuesta concreta y validada. La investigacion con los jugadores de la Federacion
Nacional de Futbol 7 Paralimpico de Chile ha develado las significativas barreras
que enfrentan en su intento por compatibilizar sus trayectorias académicas y
deportivas, evidenciando una necesidad critica de mayor reconocimiento

institucional, apoyos especificos y un ambiente educativo mas inclusivo.

La Propuesta de Intervencidon desarrollada se erige como un plan de accion
integral y estratégico, disefiado para abordar estas problematicas desde una
perspectiva participativa y centrada en los derechos de las personas con
discapacidad. A través de la elaboracion y difusion de un Manual de Buenas
Practicas para la Inclusion del Deporte Paralimpico en la Educacién Superior, junto
con estrategias de sensibilizacion y alianzas estratégicas, se busca transformar la
cultura universitaria y dotar a las instituciones de herramientas efectivas para la
inclusion. La planificacion detallada, las acciones especificas y el presupuesto
asociado, presentados en el Capitulo 5, demuestran la viabilidad operativa de esta

intervencion.

Por su parte, la Propuesta de Solucién no es solo un conjunto de actividades,
sino un modelo sostenible que responde directamente al problema central
diagnosticado. Su validacién rigurosa con expertos y, fundamentalmente, con los
propios deportistas, ha asegurado su pertinencia, viabilidad y aplicabilidad. Los
ajustes incorporados a partir de este proceso, como la inclusion de ejemplos
practicos y talleres especificos para funcionarios académicos, no solo enriquecen el
manual, sino que reflejan un aprendizaje profundo y un compromiso con la mejora
continua. Este ciclo de diagnostico, diseno, validacién y ajuste es un testimonio del

enfoque participativo y adaptativo que ha guiado todo el proyecto.
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En sintesis, este trabajo culmina con una propuesta que va mas alla de la
teoria; es una herramienta practica y contextualizada, capaz de generar un impacto
real en la vida de los deportistas paralimpicos en Chile. Al fomentar la compatibilidad
de sus roles, promover su reconocimiento y asegurar apoyos institucionales, esta
solucion contribuye directamente a favorecer la equidad en el acceso a
oportunidades y la participacion ciudadana plena de las personas con discapacidad
en la educacion superior. Los aprendizajes obtenidos a lo largo de este proceso
subrayan la importancia de escuchar las voces de los protagonistas, visibilizar
realidades poco atendidas y articular alianzas intersectoriales como pilares
fundamentales para construir una sociedad mas justa e inclusiva. Se espera que
este proyecto sirva como un catalizador para futuras investigaciones y acciones que

sigan fortaleciendo el camino hacia una inclusion efectiva y sostenible.

56



REFERENCIAS

Besoain-Saldafna, A. (2020). Conceptualizar la discapacidad, comprender la
diversidad desde otros paradigmas. En M. Tamayo, A. Besoain-Saldana & J.
Rebolledo (Eds.), Kinesiologia y discapacidad: Perspectivas para una

practica basada en derechos (pp. 5—11). Universidad de Chile.

Biblioteca del Congreso Nacional. (2008). Decreto 201 Promulga la convencion de
las naciones unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad
y su protocolo facultativo. Ministerio de Relaciones Exteriores. Gobierno de

Chile. Recuperado de https://bcn.cl/2esho

Biblioteca del Congreso Nacional. (2009). Ley 20.370 Establece la Ley General de
Educacion. Ministerio de Educacion. Gobierno de Chile. Recuperado de
https://bcn.cl/29xpy

Biblioteca del Congreso Nacional. (2010). Ley 20.422 Establece normas sobre

igualdad de oportunidades e inclusion social de personas con discapacidad.

Ministerio de Planificacion. Gobierno de Chile. Recuperado de
https://bcn.cl/2f7s1

Biblioteca del Congreso Nacional. (2016). Ley 20.978 Reconoce el deporte
adaptado y paralimpico. Ministerio del Deporte. Gobierno de Chile

Recuperado de https://bcn.cl/2bdwp

57


https://bcn.cl/2esho
https://bcn.cl/29xpy
https://bcn.cl/2f7s1
https://bcn.cl/2bdwp

Biblioteca del Congreso Nacional. (2018). Ley Facil: Deportes adaptados y
paralimpicos. Recuperado de

https://www.bcn.cl/portal/leyfacil/recurso/deportes-adaptados-y-paralimpicos

Chinga, A. & Martinez, A. (2020). Deporte adaptado y kinesiologia. En M. Tamayo,
A. Besoain-Saldana & J. Rebolledo (Eds.), Kinesiologia y discapacidad:
Perspectivas para una practica basada en derechos (pp. 91-99). Universidad
de Chile.

Comité Paralimpico de Chile. (2025) Futbol 7 PC. https://paralimpico.cl/futbol-7-pc/

Corporaciéon RedEAmérica. (2014). Guia de diagndsticos participativos y desarrollo

de base. Bogota, Colombia. hitps://fundacionmerced.org.mx/wp-

content/uploads/2020/03/Fundacion-Merced-Diagnosticos-y-Desarrollo-

Base.pdf

Duk, C. & Murillo, J. (2016). La Inclusion como Dilema. Revista latinoamericana de
educacion inclusiva, 10(1), 11-14. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-
73782016000100001

Garavito-Campillo & Fernando-Kerguelen, J. (2021). El deporte inclusivo como
alternativa de vida para los jévenes con discapacidad. Revista internacional
tecnologica, 1(1). 12-21. https://doi.org/10.37843/rted.v1i1.214

Herrera, F. & Marshall, P. (Eds.). (2024). Discapacidad en Chile: una introduccion.

Nucleo Milenio Disca; Ediciones Universidad Diego Portales.

58


https://www.bcn.cl/portal/leyfacil/recurso/deportes-adaptados-y-paralimpicos
https://paralimpico.cl/futbol-7-pc/
https://fundacionmerced.org.mx/wp-%09content/uploads/2020/03/Fundacion-Merced-Diagnosticos-y-Desarrollo-%09Base.pdf
https://fundacionmerced.org.mx/wp-%09content/uploads/2020/03/Fundacion-Merced-Diagnosticos-y-Desarrollo-%09Base.pdf
https://fundacionmerced.org.mx/wp-%09content/uploads/2020/03/Fundacion-Merced-Diagnosticos-y-Desarrollo-%09Base.pdf
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-%0973782016000100001
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-%0973782016000100001
https://doi.org/10.37843/rted.v1i1.214

https://nucleodisca.cl/cms/wp-content/uploads/2024/12/libro-discapacidad-

en-chile-web.pdf

Herrera, F., y Otaiza, M.A. (2020). Experiencia exitosa: ADAPKINE, inclusiéon a
través del deporte. En M. Tamayo, A. Besoain-Saldafia, y J. Rebolledo.
(Eds.), Kinesiologia y discapacidad: Perspectivas para una practica basada

en derechos (pp. 90-98).

Hernandez-Ponce, K., Delgado-Sanchez, U., Martinez-Flores, F & Ortiz-Rodriguez,
M. (2019). Evolucion del Concepto de Discapacidad. Revista de Filosofia y
Cotidianidad. 5(14) 7-12. DOI: 10.35429/JPDL.2019.14.5.7.12

Lopez-Flores, M., Jung Hong, H. & Botwina, G. (2021). Dual career of juniors
athetes: identifying challenges, available resources, and roles of social

support providers. Cultura, Ciencia y Deporte, 16(47), 117-129.

Mazo, J., Bataglion, G. & Pereira, E. (2021). Paralympic sport in Brazil and
Olympism: values to education and sport culture of children and young people
with disabilities (in Portuguese). Journal of Human Sport and Excersice,
16(1). hitps://doi.org/10.14198/jhse.2021.16.Proc1.04

Ministerio de Educacion. (2023). Marco general de educacion inclusiva. Gobierno
de Chile. Recuperado de https://www.mineduc.cl/wp-
content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-
DE-TRABAJO.pdf

Ministerio de Educacion. (2025). Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad. Gobierno de Chile. Recuperado de
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/18054

59


https://nucleodisca.cl/cms/wp-content/uploads/2024/12/libro-discapacidad-%09en-chile-web.pdf
https://nucleodisca.cl/cms/wp-content/uploads/2024/12/libro-discapacidad-%09en-chile-web.pdf
https://nucleodisca.cl/cms/wp-content/uploads/2024/12/libro-discapacidad-%09en-chile-web.pdf
https://nucleodisca.cl/cms/wp-content/uploads/2024/12/libro-discapacidad-%09en-chile-web.pdf
https://doi.org/10.14198/jhse.2021.16.Proc1.04
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://www.mineduc.cl/wp-%09content/uploads/sites/19/2023/05/EDUCACION-INCLUSIVA-DOCUMENTO-%09DE-TRABAJO.pdf
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/18054

Munoz-Hinrichsen, F. (2021). Discapacidad e inclusion, un desafio para la
educacion fisica en Chile. Journal of Movement and Health, 18(1), 1-4.
https://doi.org/10.5027/imh-Vol18-Issue1(2021)art98

Naciones Unidas. (2006). Convencion sobre los Derechos de las  Personas
con Discapacidad.

https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf

Naciones Unidas. (2024). Impacto Académico: Centro de la UNAI para el ODS 4:

Educacion de Calidad. https://www.un.org/es/impacto-

acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-

calidad

Naciones Unidas. (2024). Objetivos y metas de desarrollo sostenible. ONU.

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-

goals/

Padilla-Mufioz, A. (2010). Discapacidad: contexto, concepto y
modelos. International Law, (16), 381-414.
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-
81562010000100012&Ing=en&ting=es.

Servicio Nacional de la Discapacidad. (2022). Guia de Gestidon Inclusiva para
Servicios Publicos. SENADIS. Gobierno de Chile.

Servicio Nacional de la Discapacidad. (2023). [/l Estudio Nacional de Ila
Discapacidad 2022. SENADIS. Gobierno de Chile.

60


https://doi.org/10.5027/jmh-Vol18-Issue1(2021)art98
https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/es/impacto-%09acad%C3%A9mico/centro-de-la-unai-para-el-ods-4-educaci%C3%B3n-de-%09calidad
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-%09goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-%09goals/
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-%0981562010000100012&lng=en&tlng=es
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-%0981562010000100012&lng=en&tlng=es
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-%0981562010000100012&lng=en&tlng=es
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-%0981562010000100012&lng=en&tlng=es

Servicio Nacional de la Discapacidad. (2025). Glosario. SENADIS. Gobierno de
Chile.https://www.senadis.gob.cl/pag/310/827/pag/669/1265/sobre_el i _est

udio nacional de la discapacidad

Stokowski, S. & O’Donnell. (2022). Rethinking Disability Inclusion in Intercollegiate
Athletics: Examining the NCAA’s Mission and Priorities. Sports Innovation
Journal, 41-54. https://doi.org/10.18060/26004

Tarqui-Silva, L., Sanchez-Salina, M. & Garcés-Mosquera, J. (2023). El deporte
adaptado, inclusivo y paralimpico: una ruptura de estereotipos
discriminatorios contra la diversidad funcional. Revista Innova Educacion,
5(1). 120-130. https://doi.org/10.35622/].rie.2023.05.008

Tobar, M. (2021). Terapia ocupacional y modelo biopsicosocial: tensiones desde
una comprension existencial de ser humano ocupacional. Cadernos
Brasileiros de Terapia Ocupacional. 29. https://doi.org/10.1590/2526-
8910.ctoARF2059

UNESCO. (2017). A guide for ensuring inclusion and equity in education. United
Nations Educational Scientific and Cultural Organization.
https://doi.org/10.54675/MHHZ2237

Venegas-Ramos, L. & Sanchez, R. (2024). Inclusién de las Diversidades en
Educacién Superior: Alcances y Desafios desde la Justicia Educacion.
Revista Latinoamericana de Educacion Inclusiva, 18(1), 175.193.
https://doi.org/10.4067/S0718-73782024000100175

61


https://www.senadis.gob.cl/pag/310/827/pag/669/1265/sobre_el_ii_est%09udio_nacional_de_la_discapacidad
https://www.senadis.gob.cl/pag/310/827/pag/669/1265/sobre_el_ii_est%09udio_nacional_de_la_discapacidad
https://doi.org/10.18060/26004
https://doi.org/10.35622/j.rie.2023.05.008
https://doi.org/10.1590/2526-%098910.ctoARF2059
https://doi.org/10.1590/2526-%098910.ctoARF2059
https://doi.org/10.54675/MHHZ2237
https://doi.org/10.4067/S0718-73782024000100175

Victoria, J. (2013). El modelo social de la discapacidad: una cuestiéon de derechos
humanos. Boletin mexicano de derecho comparado, 46(138), 1093-1109.
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0041 -
86332013000300008&Ing=es&ting=es

62


http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0041-%0986332013000300008&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0041-%0986332013000300008&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0041-%0986332013000300008&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0041-%0986332013000300008&lng=es&tlng=es

ANEXOS

ANEXO 1: PRESENTACION EN CANVA

Universidad Vina del Mar

DiAGNOSTICO
PARTICiPATiVO

Florencia A. Zamorano Aguilar
“Valoracion de Potenciales y Requerimientos™
Magister en Inclusion de Personas con Discapacidad

CONTENiDO

0l Presentacién 04. conclusién
02. Proceso 05. Cierre

03. Uuvia de ideas

PRESENTACIONES

* Presentacion: rol y objetivos de la actividad.
* Pr i6n de los partici nombre, edad, ciudad, carrera o
estudios, ocupacion.

POR TANTO...

Un diagnéstico participativo es un proceso en el que todos
los involucrados, en este caso ustedes, tienen la
oportunidad de expresar sus ideas, experiencias y puntos
de vista sobre un problema que nos afecta a todos.

*No soluciones inmediatas o impuestas.

¢ QUE ES UN DiAGNOSTICO PARTICiPATiVO?

El Diagnéstico Participativo es una estrategia que emana de las ciencias sociales y la
educacién popular, y se enfoca princi en que las ¢ puedan
identificar sus problemas y plantear soluciones de manera cooperativa entre los
actores. De esta manera, la comunidad reconoce y valora sus recursos, desarrolla
sus capacidades de planeacién, dialogo y ejecucién y durante este proceso aprende
a colaborar y construir con otros, ampliando las practicas y valores democraticos
(Corporacion RedEAmérica, 2014).

Invita a la reflexién de las comunidades, proponiendo que las personas involucradas
en los problemas deban comprobarlos, analizarlos e interpretarlos, con el fin de
mirar criticamente la realidad, de manera tal comprender las causas de sus
problematicas y se motiven a realizar acciones transformadoras de su realidad.

ENFOQUE: EDUCACION SUPERIOR

Diagndstico orientado a entender cémo ha sido su
experiencia en la educacién superior, identificando desafios
enfrentados a lo large de los estudios: acceso a clases,
apoyo recibido, transicion colegio/liceo - universidad.

Propdsito: identificar retos juntos y pensar en posibles
mejoras.

ESPACIO DE REFLEXiON

; CUALES SON 0 HAN SiDO LAS PRINCIPALES
iFICULTADES QUE HAN ENFRENTADO EN SUS
ESTUDIOS?

Comentarios:
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¢POR QUE PUEDE QUE SE DEN ESTAS DiFiCULTADES?

Comentarios:

APOYOS CREEN QUE PODRIA SER

¢QUE SOLUCIONES 0
FAVORECEDORES?

Comentarios:

Conclugiones

Se aborda el concepto de Diagndstico Participativo.
Proxima reunién se acordara a través de WhatsApp

~

MUCHAS
GRACIAS
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ANEXO 2: CONSENTIMIENTO INFORMADO

Diagnéstico Participativo

Estimado:

Agradeciendo su participacion en el Diagnéstico Participativo que se esta desarrollando
en el Madulo Valoracién de Potencialidades del Magister en Inclusion de Personas con
Discapacidad de la Universidad Vifia del Mar, a continuacion le invitamos a responder el
presente formulario.

Segun lo conversado en reunién anterior, el presente Diagnostico se encuentra orientando
en entender como ha sido su experiencia en la Educacion Superior, ya sea identificando
desafios personales que enfrenté o actualmente enfrenta para su acceso, desarrollo o
finalizacion. Por tanto, se puede mencionar que este cuestionario tiene como principal
propdsito recoger datos, experiencias, comentarios y sugerencias en torno a la

temdtica. Estimamos que completarlo le tomaré alrededor de 20 minutos
aproximadamente, no obstante, puede completarlo a su ritmo sin limite de tiempo.

Para garantizar la privacidad y confidencialidad de la informacién recolectada a través del
formulario, por favor considere lo siguiente:

1. Consentimiento informado: Al participar, usted estara dando su consentimiento
informado, habiendo comprendido el propésito del formulario y el uso que se dard a
sus respuestas para la creacion del Diagnéstico.

2. Registro y anonimizacidn de correos electrénicos: Se solicitardn datos personales
tales como nombre, edad y cuidad de procedencia para identificar a los
participantes y su diversidad dentro del grupo. Sin embargo, se garantizara el
anonimato de las respuestas.

3. Restriccion de acceso a los datos: Solo personal autorizado tendra acceso a los
datos recogidos y unicamente para fines especificos relacionados con este
Diagndstico Participativo.

4. Derecho a limitar su participacién: Usted tiene el derecho a no responder una o mas
preguntas en caso de ser requerido.

5. Uso limitado de los datos: Los datos se utilizaran exclusivamente para fines de
académicos y no serdn compartidos para otros fines sin consentimiento explicito.

6. Almacenamiento y eliminacién de datos: Los datos seran custodiados de forma
segura por Florencia Zamorano durante el proceso hasta finalizar el programa de
Magister, posteriormente seran eliminados.

7. Contacto para consultas: Si tiene preguntas o preocupaciones sobre la privacidad
de sus datos, puede contactarse al nimero +569 7427 9861 o al correo
to.florenciazamorano@gmail.com

Muchas gracias.

* Indica que la pregunta es obligatoria

Nombre *

Tu respuesta

¢(Acepto participar en este proceso? *

QO si
ONo
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ANEXO 3 RESPUESTAS CONSENTIMIENTO INFORMADO PARTICIPANTES

¢Acepto participar en este proceso?
10 respuestas

® si
® No

ANEXO 4: CUESTIONARIO APLICADO A PARTICIPANTES

uvM

Diagnostico Participativo

Estimado:

ipativo que
en el Modulo Valoracidn de Potencialidades del Magister en Inclusién de Personas con
D idad

i del Mar, n le invitsmos & responder el
presente formulario

Segiin lo conversado en reunidn anterior, el presente Disgnistico se encuentra orientando
n entender céme ha sido su experiancia en |2 Educacién Superior ya ses identficands
deszfios personales que enfrentd o zctuzimente enfrenta para su acceso, deszmalio o
finalizacidn. Por tante. se puede mencionar que este cuestionario tiene como principal
propésito recoger datos, experiencias, comentarios y sugerencias en toma a la
temética. Estimamos que completario le tomaré airededor de 20 minutos

P . no obatante. P & suritma sin limite de tiempo,

Para garantizar la privacidad y confidencialidad de la informacién recolectads a ravés del
formulzrio, por favor considere ko siguiente:

1. Consentimiento informade: Al participar, usted estard dando su consentimienta
informado, habiendo comprendido el propésito del formulario y el uso que se dard a
sus respusstas para la creacién del Disgndstico

2 Registro y anonimizaciGn de coreos electrénicos: Se solicitarén datos personzles
‘tales coma nombre, edad y cuidad de procedencia para identificar 2 los
participantes y su diversidad dentro del grupo. Sin embargo, se garantizard ol
znonimata de las respusstas.

3. Restriceién de acceso alos datos: Solo personal autorizado tendrd acceso a los.
datos recagidos y Gnicamente para fines especificos relacionados con este
Diagnéstico Panticipativo.

4. Derecha a limitar su participacidn: Usted tiene &l derecho 2 no respondsr unz 0 mis
prequatas en caso de ser requerido

5. Uso limitado de los datos: Los datos se ilizarn exclusivamente para fines de

e o serén comparti oo fines si i plizo.

6. Almacenamiento y eliminacién de datos: Los detos serén custodiados de forma

segura por Florencia Zemarano durznte el process hests finalizar el programa de

Magister. posteriormente serén eliminzdos

2 consultas: 5i ti ° sabre Iz privacided

de sus datos, puede contactarse al nimero +560 7427 9861 o al corren

o florenciszamorano@gmail.com

Muchas gracias.

;Acepta participar en este procesc? *
O si
O No

Datos personales

Acontinua
trabajo:

. s preguntarin datos persanales que permitirin caracterizar al grupa de

Edad *

Tu respuest:

Ciudad de residencia *

Tu respuesta

Afio de ingreso a la Seleccian Chilens de Fithol 7

Respecto a la Educacién Superiar (estudios t&cnices y/o universitarios), usted: *
() Cursé estudios de Educacion Superior pero ya finalizé su proceso

(O Actuzlmente cursanda estudios de Educacion Superior

() No he cursado estudios de Educacion Supsrior pero me interess hacerlo en &l futuro

() Mo he cursado estudios de Educacidn Superior y no esté en mis planes.

1) Si cursé o actualmente se.

cursando estudios d
Educacidn Superior, comente carrera o &rea de estudios, universidad y periodo de
inicio y finalizacién de sus estudios en caso de que comesponda. Pusde aportar
con [z informacién que desee compartir:

se realizardn toma a Ia Educacin
Superior acceso a educacién, desarrollo del proceso y finalizacién de los estudios. Sus
respuestas pueden ser & partir de su experiencia pasada o actuzl como estudiante, asi
«coma también en relacidn a sus planes futuros a curser una camer técnica yio
universitaria

En caso de que no desee contestar, puede ndicarlo en ¢l apartado de respuestas.

Cusles son o han sido las principales dificuhiades que enfrenta o enfrents en su *

‘acceso a la Educacién Superior? En caso de que corresponda, ;Qué dificultades

se presentaron durante el desarrollo de sus estudios? (Dificultades personales,
personal bilidad, cultura dentra de I

| entre ctros)

Tu respuest

Por el contraric, segln su experiencia: ;Qué fortalezas y puntos positivos puede  *
mencionar que le mativan o motivaron en el proceso?

Tu respuesta

Finalmente, en base a su experiencia: ;Qué solucicnes o spoyos cree usted que  *
pocia favorecer una experiencia exitoss para deportistas en la educacién
superior? (Pracssos de izacidn dentro de las , mejorar
infraestructuras, mayores facilidades en épaca de exdmenes, entre ctras)

Tu respuest

Para finalizar, se otorga un espacio de reflexidn libre: puede usar el apartado para

ye persanales (que s mantendrén resguardados bajo anonimata).
Se sugiere una reflexidn en tomo a experiencias, intenciones de ingresr a Iz Educacidn
Superiar, mativaciones y/o temares, relacidn entre &l deporte y la vida estudiantil entre
otros.

Reflexién libre *

Tu respuesta
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ANEXO 5: RESPUESTAS FORMULARIO (vista preliminar, archivo guardado)
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