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dias de que terminara el
A proceso de rendicion de

la Prueba de Seleccion
Universitaria (PSU) en todo el
pais luego de tres intentos, el rec-
tor de la Universidad Vina del
Mar (UVM), Carlos Isaac Palyi
aborda el rol de lasinstituciones
privadas en el Chile actual, lo
quehahechoel plantel en mate-
riade equidad y por qué no esta
convencido del cambio que pro-
pone el Demreal examen dead-
mision a la educacion superior.

- ¢Qué le parece la propuesta del
Demre paracambiar la PSU?
-Nose conoce en detalle la pro-
puesta, peroloquehasalidoala
luz publica del Demre creo que
esmas de lomismo, es de espe-
rar que no sea solamente un
cambio de nombre como suce-
di6 con la PAA y la PSU, dado
que el sistema actual no asegu-
raladisminucion de las brechas
de equidad para los alumnos
provenientes de los liceos muni-
cipales.

- ¢Por qué es mas de lomismo?

- Cuando se lanzo la PSU tam-
bién se prometié que seria mas
equitativa que la PAA y hoy no
hay consenso que eso haya su-
cedido. Los cambios que se han
anunciado para esta nueva
prueba la hacen parecerse ala
antigua PAA y estonos da cuen-
ta que, al parecer, los cambios
se producen en un circulo. Pero
enloquesihay consenso es que
los resultados de estas pruebas
no son un buen predictor del
éxito académico en la universi-
dad, la correlacion es muy baja.
Por otro lado, lo que si podria
predecir es el comportamiento
de pagodelos estudiantes y sus
familias, y eso puede motivar a
no hacer cambios de fondo.

- Asujuicio, ;como deberiaser el
sistema de admision, entonces?

- Esimportante tener una prue-
ba estandarizada porque le da
transparencia al sistema, sin
embargo, no debe ser la tinica
via. En el sistema actual no exis-
te unacorrelacion entre el resul-
tado de la prueba y el rendi-
miento futuro del alumno en la
educacion superior. Es por ello
que es importante fortalecer
otros medios de admision como
los programas propedéuticos,
entrevistas directas e ingreso via
becadeportivas, entre otros. Lo
relevante aqui es que los siste-
mas de apoyo financieros no es-
tén amarrados solo a esta prue-
ba estandarizada porque estosi
provoca una desigualdad y las
brechas se amplian, por ende,
también deberian estar asocia-
das a estas otras vias de ingreso.

- Ustedes tienen un propedéutico.
- Desde el aio 2012 que funcio-
na, este programa inicio como
pioneroanivel regional y con el
objetivo de dar acceso a la edu-
cacion superior a estudiantes
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de 4° medio, de buen rendi-
miento académico, pero que
pertenezcan a colegios y liceos
vulnerables de la region. Nues-
troprograma es parte de la Red
de Propedéuticos Unesco. Yaen
el ano 2017 tuvimos nuestros
primeros alumnos titulados, lo
que nos demuestra que los ta-
lentos estan igualmente distri-
buidos en la sociedad, estoinde-
pendiente del nivel socioecono-
mico o donde hayan estudiado
los jovenes.

- ¢Cudles son los principales desa-
fios para un nuevo sistemade ad-
mision con laeducacion tal cuales-
tay con las brechas sociales?

- El desafio mas importante es
que el financiamiento vaya alos
estudiantes que mas lo necesi-
tan, eso quiere decir que node-
biesen existir becas asociadas a
puntajes minimos porque esto
amplia labrecha, pues todos sa-
bemos que los jovenes que vie-
nen de educacién municipal no
tienen puntajes altos en la PSU,
como es el caso de los alumnos
que ingresan a la UVM, univer-
sidad regional. Otra posible tra-
ba para la equidad es la confor-
macion del comité técnico de
acceso para el subsistema uni-
versitario, porque no es repre-
sentativo de la realidad de la
educacion actual.

- ¢Por qué no esrepresentativo?
- El actual Sistema Unico de Ac-

“Los cambios que se
han anunciado para
esta nueva prueba la
hacen parecersea la
antigua PAAyda
cuenta que, al parecer,
los cambios se
producen en un
circulo”.

ceso (SUA) -creado por el
CRUCH- ha sido una fuente de
inequidad para el sistema uni-
versitario. En primer lugar por-
que deja fuera de su sistema a
los alumnos de menos de 450
puntos, que en su mayoria pro-
vienen de liceos municipales y
de los servicios locales de edu-
cacion (SLE). Cadaafio cercade
80.000 jovenes se quedan fue-
rade este sisterna, esto como si
la culpa fuera de ellos y, simple-
mente, no tuvieron oportunida-
des previas de calidad, por lo
tanto no podemos abandonar-
los. Ensegundolugar, el SUA no
permite tener masde uni15%de
admision especial. ¢(Qué signifi-
ca esto? Que principalmente se
deja afueraa una gran masa de
trabajadores que buscan a tra-
vés de los estudios superiores
nuevas oportunidades labora-
les, reinventarse o simplemen-
te desarrollar nuevas inquietu-
desintelectuales. Este limite au-
toimpuesto por el SUA no hace

mas que cerrar las puertas a
quienes provienen del mundo
laboral y aumentar lainiquidad
deaccesoala educacion univer-
sitaria. Afortunadamente exis-
ten universidades privadas co-
mo laUniversidad Vina del Mar,
queapuestan por ellos yles dan
una nueva oportunidad. La re-
forma a la educacion superior
establece el Comité Técnico de
Acceso al Subsistema Universi-
tarioy de los 8 miembros quelo
componen, 5son rectores del
CRUCH, por ende es el conti-
nuismo del SUA. Entonces la
pregunta que debemos hacer-
nos es ¢por qué deberiamos es-
perar algo distinto?

- :DequéformalaPSUhaafectado
alasuniversidades privadas? ;Yde
qué forma puede afectarlas un
cambio a este sistema de selec-
cion?

- Mas que afectar a las universi-
dades privadas, la PSU y todo el
sisterna ha afectado a los estu-
diantes provenientes de estable-
cimientos municipales. Ellos no
necesitan una nueva pruebade
seleccion a la universidad, sim-
plemente requieren un acceso
mas directo y ayuda financiera
parademostrar cuanto pueden
rendir. Las instituciones que se
atreven aapostar por estos estu-
diantes requieren que los siste-
mas de aseguramiento de cali-
dad reconozcan estasituacion y
adectien los criterios de calidad

aestarealidad. Mientrasestono
suceda la iniquidad va a persis-
tir, por lo que urge una manera
mas progresiva de distribuir los
casidos mil millones de dolares
que se asignan anualmente solo
aunas pocas universidades.

“El actual Sistema
Unico de Acceso
(SUA) creado por el
CRUCH- ha sido una
fuente de inequidad
para el sistema
universitario”.

- Ud. es rector de una universidad
privada, un conceptoque partedel
movimiento social critica, pues lo
asociaa una educacion de merca-
do. ;Qué le parece ese concepto?

- La educacion superior en Chi-
le ha mejorado su equidad des-
de elafo90a lafecha. La cober-
tura del primer quintil subié de
un 4% a un 32% y la matricula
aumento de 250 mila un millon
doscientos mil estudiantes. No-
table avance, especialmente
gracias al desarrollo de las uni-
versidades privadas. La univer-
sidades privadas han sido un
motor relevante comoaporteal
desarrollo del pais. Nuestro sis-
tema de provision mixta ha ayu-
dado a la mejora del sistema
universitario chileno. Ha au-
mentado la diversidad y se han
desarrollado proyectos educati-

vos con distintos enfoques, lo
que le hace muybien al pluralis-
Mo que necesita nuestra socie-
dad. Sin las universidades priva-
das, 350.000 alumnos no ten-
drian acceso a la universidad.

- ¢Dequéforma lasuniversidades,
estatalesy privadas, pueden apor-
taralaequidad que piden losestu-
diantes, pero que también se bus-
caanivel desociedad?

- El sistema universitario puede
aportar con el desarrollo de sus
proyectos educativos. Apostan-
do por sectores de la poblacion
que histéricamente no han ac-
cedidoa la educacion superior.
Esto exige programas de estu-
dio y modalidades mas flexi-
bles, acorde con las necesidades
de un estudiante mas diverso.
Estorequiere conocer de mane-
ra mas cercana a este nuevo
perfil e innovar en la bisqueda
de sistemas de acompaiamien-
to que aseguren su éxito en la
educacion superior. Lamenta-
blemente, las condiciones ac-
tuales del sistema de educacion
superior inhiben estas nuevas
iniciativas. La reforma de edu-
cacion superior pone su énfasis
en el control y no en la innova-
cion. Para qué hablar del siste-
ma de aseguramiento de la cali-
dad que busca definir estanda-
res y uniformar el sistema. Esta
estructura no ayuda a los pro-
yectos que buscan mas equi-
dad. 3
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