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Los impactos crecientes del covid-19

rica Latinay el Caribe (CEPAL) entregé su quinto Infor-

me Especial sobre covid-19 y sus proyecciones de cre-
cimiento, desocupacion, pobrezay desigualdad se han deterio-
radorespectoalasrealizadas en el mesdeabril. S6lo algunas ci-
fras que reflejan los impactos externos e internos en las econo-
mias de laregion: para el 2020, el P1B de la region caeria en un
8,1%Yy para Chile se proyecta una caida de 7,9%; la pobreza ten-
dria un aumento de 45,4 millones de personas respectoal afio
anterior en la region y para Chile alcanzariamos una tasa del
15,5%y se incrementaria el indice de Gini, que mide la desigual-
dad del ingreso, en un rango que oscilaria entre una variacion
proyectadade 5,0%a 5,9%.

Ellevantamiento gradual de las restricciones sanitarias y la
puesta en marcha de politica expansivas han permitido unalen-
ta, peroinciertarecuperacionen las principales economias del
mundo. En el caso de Chile, en estas tltimas semanas, cuyo
principal y casi tinico debate fue la aprobacion del 10% de los
fondos de pensiones, dejo relegado conocer el estado de avan-
cedel acuerdo politico covid que implicaba 12 reformas legales
y otras 12 reformas administrativas y un marco presupuestario
de 12.000 millones de délares, consensuados por 16 economis-
tas de un amplio espectro. Hoy, una parte de ellos plantean la
necesidad de recalibrar el acuerdo, dado que algunos de los su-
puestos considerados, tales comoel confinamiento parala con-
tencion del coronavirus, han durado mas tiempoyy, en conse-
cuencia, lasituacion de la economia ha empeorado.

g mediadosdejulio, la Comision Econémica para Amé-
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Un dato especialmente duro es el relacionado con el desem-
pleo, quea fines de junio habia alcanzado el 11,2% a nivel nacio-
nal. Y si a dicha cifra le adicionamos los trabajadores acogidos
ala Ley de Proteccion del Empleo, estariamos con un desem-
pleo potencial de un millén y medio de trabajadores y sin con-
siderar la enorme cantidad de trabajadores que ejercen activi-
dades informales y que son parte de la fuerza de trabajo. Por
ello, quisiera destacar una propuesta del Instituto de Ingenie-
ros de Chile de un Plan de Generacién de Puestos de Trabajo
2021-2022, que pueda ser un mecanismo de transicion de apo-
yoalempleo hasta que el pais esté en plena recuperacion eco-
némica. En esta misma perspectiva de andlisis, no hay que ol-
vidar que esta crisis global derivada de la pandemia ha tenido
y tiene un impacto muy severo sobre las mujeres en términos
de sobrecarga de trabajono remunerado, aumento de la pobre-
zay precariedad laboral, aumento de la violencia en contrade
las mujeres, entre otros efectos.

Sin ninguna duda, esta crisis global ha obligado a las politi-
cas fiscales y las politicasmonetariasa unamayor proactividad
y mas expansivas de la que estadbamos acostumbrados y, pro-
bablemente, la serdn en el futuro proximo para darle viabilidad
anuevos pactos fiscales y sociales que permitan la reconstruc-
cion de sociedades mas inclusivasy eficientes, pero ello reque-
rird también recuperar el didlogoentre la politica y los técnicos
y viceversa, y por sobre todo, areequilibrar en la politica los di-
lemas entre la ética de la responsabilidad y la ética de las con-
vicciones enunciado por Max Weber hace unsiglo.
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